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ﬁﬁpsw&uﬁé@eﬁ ; a 0 ustanovama (,,Sluzbeni list Republike Bosne i Hercegovine*
broj 6/92, 8/93, 13/94), ¢lana 10. i €lana 38. Pravila Kantonalne javne ustanove ,,Odgojni centar
Kantona Sarajevo® broj 35-01-02-461-01/14 od 25.07.2014. godine, broj 35-01-02-266-01/17
od 18.05.2017. godine, broj 35-01-02-315-01/19 od 18.006.2019. godine i broj 31-01-02-804-
01/20 od 04.08.2020. godine, direktor KJU ,,0dgojni centar Kantona Sarajevo® podnosi

IZVJESTAJ O POSLOVANJU
IZVJESTAJ O RADU SA IZVJESTAJEM O FINANSIJSKOM POSLOVANJU

KANTONALNE JAVNE USTANOVE
»ODGOJNI CENTAR KANTONA SARAJEVO*
za period 01.01.2025. — 31.12.2025. godine

I UVOD
1.1 Naziv, osnivad, sjediste, identifikacioni broj Odgojnog centra

Naziv: Kantonalna javna ustanova ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo”— skraceni naziv
Odgojni centar

Osnivaé: Kanton Sarajevo

Sjediste: Jukiceva bb, Sarajevo

Identifikacioni broj: 4201017410008

1.2 Struktura korisnika i djelatnost Odgojnog centra

Korisnici usluga Odgojnog centra su maloljetnici, oba spola, uzrasta do 18 godina.

Djelatnost Odgojnog centra definisana je Zakonom o socijalnoj zastiti, zatiti civilnih
Zrtava rata i za$titi porodice sa djecom (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 38/14 -
prediséeni tekst, 38/16, 44/17, 28/18, 52/21 i 40/22) i Odlukom o osnivanju Odgojnog centra
(,»Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 22/04, 31/07, 30/08, 21/12, 5/13, 11/13 - Ispravka
12/17).

Shodno navedenom, Odgojni centar izvrSava odgojnu mjeru upuéivanja u odgojni
centar, izreCenu od strane nadleZnog suda maloljetnom uéiniocu kriviénog djela, na nacin
propisan zakonom kojim se reguli$e izricanje i izvrSenje ove odgojne mjere i to:

- na odredeni broj sati tokom dana u trajanju najmanje 14 dana, a najduze 30 dana;
- naneprekidni boravak u trajanju najmanje 15 dana, ali ne duZe od tri mjeseca.

Odgojni centar osigurava prihvat i privremeni smjestaj maloljetnih osoba tokom
pripremnog postupka po odluci nadleznog suda.

Odgojni centar vrsi prihvat, privremeno zbrinjavanje i opservaciju maloljetnog u€inioca
krivi¢nog djela, prema odluci suda umjesto pritvora.




PDF Red@ggpgeﬁ&e@éi dijagnostiku i opservaciju maloljetnih osoba tokom sudskog
postupka prema naredbi nadleZnog tuziteljstva ili suda.
Predhodno navedene aktivnosti Odgojni centar izvr§ava u skladu sa Zakonom o zastiti
i postupanju sa djecom i maloljetnicima u krivicnom postupku FBiH (,,Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine® broj 7/14 1 74/20) i Zakonom o izvrSenju sankcija Kantona
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 27/07 1 36/15).

Pored izvrienja sankcija prema maloljetnim po¢iniocima krivi¢nih djela Odgojni centar,
u skladu sa Zakonom o socijalnoj zatiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa djecom,
u dislociranoj Sluzbi zbrinjava djecu do 18 godina starosti koja se nalaze u riziku, a na osnovu
rie$enja JU ,,Kantonalni centar za socijalni rad* kao organa starateljstva, odnosno nadleZne
Sluzbe socijalne zaitite, i to bez pristanka roditelja u trajanju od najduZe dva mjeseca. Zalba na
rieSenje o smjestaju u Odgojni centar ne odlaZze izvrSenje rjeSenja i izjavljuje se Ministarstvu za
rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo. U navedenoj dislociranoj
Sluzbi Odgojnog centra vrdi se i dnevno zbrinjavanje djece na dobrovoljnoj osnovi.

Odgojni centar realizuje projekte i programe primarne i sekundarne prevencije kroz
struéna predavanja i radionice. Takoder, realizuje individualne preventivne tretmane sa djecom
i maloljetnicima koji ispoljavaju neke od oblika drustveno neprihvatljivaog ponasanja sa ciljem
korigovanja takvog ponaSanja kroz pruzanje pomo¢i i podrske maloljetnicima da prevazidu
odredene poteskoce.

Dijeca i maloljetnici uzrasne dobi od 12 do 18 godina mogu biti uklju¢eni na preventivni
tretman po zahtjevu roditelja, $kole ili nadlezne sluzbe socijalne zaStite (ali uz saglasnost
roditelja).

Troskovi zbrinjavanja i smjestaja djece u Sluzbi za zbrinjavanje djece u stanju potrebe
Odgojnog centra osiguravaju se iz BudZzeta Kantona Sarajevo na poziciji Kantonalnog
ministarstva predvidenoj za tu namjenu, budZeta opéina, donacija, legata, poklona i drugih
izvora prihoda u skladu sa propisima.

1.3 Upravijanje i rukovodenje u Odgojnom centru

Organ upravljanja u Odgojnom centru je Upravni odbor ¢iji je nacin izbora, sastav i
nadleZnosti odreden odredbama Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
(“Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine”, broj 12/03, 34/03 i 65/13), Zakona o
ustanovama (,,Sluzbeni list Republike Bosne i Hercegovine® broj 6/92, 8/93, 13/94), Odlukom
o osnivanju Odgojnog centra (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 22/04, 31/07, 30/80,
21/12, 5/13, 11/13 - Ispravka i 2/17) i Pravilima KJU ,,0Odgojni centar Kantona Sarajevo® broj
35-01-02-461-01/14 od 25.07.2014. godine, broj 35-01-02-266-01/17 od 18.05.2017. godine,
broj 35-01-02-315-01/19 od 18.06.2019. godine i broj 31-01-02-804-01/20 od 04.08.2020.
godine,

Organ kontrole poslovanja u Odgojnom centru je Nadzorni odbor ¢iji je nacin izbora,
sastav i1 nadleZnost odreden odredbama Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima (“SluZbene novine Federacije Bosne i Hercegovine”, broj 12/03, 34/03 i 65/13),

Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list Republike Bosne i Hercegovine® broj 6/92, 8/93, 13/94),



kom o, osnivanj 7Od yojnog centra (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 22/04,
P%EE&Q}?%&%?@%/B - Ispravka i 2/17) i Pravilima KJU ,,Odgojni centar Kantona
Sarajevo® broj 35-01-02-461-01/14 od 25.07.2014. godine, broj 35-01-02-266-01/17 od

18.05.2017. godine, broj 35-01-02-315-01/19 od 18.006.2019. godine i broj 31-01-02-804-01/20
od 04.08.2020. godine.

e

Organ rukovodenja u Odgojnom centru je direktor ¢&iji je izbor, imenovanje i razrjeSenje
duznosti regulisano Zakonom o ustanovama (,,Sluzbeni list Republike Bosne i Hercegovine®
broj 6/92, 8/93, 13/94), Zakonom o socijalnoj zastiti, zatiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodice
sa djecom (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 38/14 - Preci&éeni tekst, 38/16, 44/17,
28/18, 52/21 i 40/22), Pravilnikom o vrsti stru¢ne spreme i proceduri izbora i imenovanja
direktora javnih ustanova iz oblasti socijalne zastite (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj
49/18 1 22/19) i Pravilima KJU ,,0dgojni centar Kantona Sarajevo* broj 35-01-02-461-01/14
od 25.07.2014. godine, broj 35-01-02-266-01/17 od 18.05.2017. godine, broj 35-01-02-315-
01/19 od 18.06.2019. godine i broj 31-01-02-804-01/20 od 04.08.2020. godine.

1.4 Organizacija rada u Odgojnom centru

U cilju $to u€inkovitijeg ostvarenja registrovane djelatnosti, rad Odgojnog centra je
organizovan kroz pet (5) organizacionih jedinica i to:
- Sluzba za resocijalizaciju,
- Sluzba za dijagnostiku i opservaciju,
- Sluzba za zbrinjavanje djece u stanju potrebe,
- Sluzba za preventivni rad,
- Sluzba za opste i zajednicke poslove.

Vanjski saradnici

Odgojni centar u svom radu, po potrebi, a u interesu korisnika usluga Odgojnog centra,
ostvaruje saradnju sa JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, KJU “Dom za socijalno
zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba”, KJU “Porodi¢no
savjetovaliste”, KJU ,,Dom za djecu bez roditeljskog sataranja“, JU , Terapijska zajednica
Kampus“ Kantona Sarajevo, Kantonalnim MUP-om, nadleznim sudom i tuZilastvom,
obrazovnim i zdravstvenim ustanovama, te nevladinim i drugim organizacijama.

U zavisnosti od ukazanih potreba u izvr$avanju programskih zadataka Odgojni centar angaZuje
i vanjske saradnike u skladu sa vaZe¢im zakonskim propisima i Pravilima KJU “Odgojni centar
Kantona Sarajevo”.

Takoder, Odgojni centar u saradnji sa Fakultetom politi¢kih nauka, Filozofskim
fakultetom, Pravnim fakultetom, Internacionalnim univerzitetom u Sarajevu 1 drugim
fakultetima omogucava provodenje studentske prakse.

Strucna tijela

U Odgojnom centru su formirana savjetodavna i struéna tijela: Struéni kolegij i Stru¢ni
tim.




PDF Redachoxokeg: strucno i savjetodavno tijelo koje razmatra i zauzima stavove o
struénim i drugim pitanjima iz djelokruga rada Odgojnog centra. ]

Sastav Stru¢nog kolegija je utvrden Pravilima KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo” i
Pravilnikom o radu sa unutra§njom organizacijom i sistematizacijom radnih mjesta Kantonalne
javne ustanove ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo®. Struéni kolegij ¢ine: direktor, Sefovi
unutarnjih organizactonth jedinica 1 drugi struéni radnict po potrebi 1 na poziv direktora.

U izvje$tajnom periodu Struéni kolegij je odrzao 9 (devet) sastanaka na kojima su razmatrana
vaznija pitanja i zadaci predvideni Programom rada KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo”
za 2025. godinu.

Struéni tim &ine stru¢ni radnici koji neposredno brinu o maloljetniku, a ¢iji sastanci se
odrZavaju u skladu sa potrebama izvr§avanja odgojne mjere upucéivanja maloljetnika u Odgojni
centar, provodenja programa tretmana, preventivnog rada i drugih aktivnosti pruZanja pomo¢i,
brige, zadtite i nadzora korisnika.

Struéni tim Sluzbe za resocijalizaciju je u izvjeStajnom periodu odrzao 28
(dvadesetosam) sastanka na kojim su razmatrana sva pitanja koja se ticu izvrenja odgojnih
mjera i svih ostalih pitanja iz djelokruga rada Odgojnog centra, a u vezi obezbjedenja stru¢nog
i zakonitog izvrSavanja poslova i zadataka Sluzbe.

Struéni tim SluZbe za dijagnostiku i opservaciju je u izvjestajnom periodu odrzao 5 (pet)
sastanka na kojima su razmatrana sva pitanja koja se tiéu timske procjene/dijagnostike i
realizacije privremenog smjestaja, umjesto mjere pritvora, struénog usavrSavanja i svih ostalih
pitanja iz djelokruga rada Odgojnog centra, a u vezi obezbjedenja stru¢nog i zakonitog
izvr§avanja poslova i zadataka Sluzbe.

Struéni tim SluZbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe u izvjestajnom periodu odrzao
je 44 (Zetrdesetletiri) sastanka u skladu sa potrebama prihvata, zbrinjavanja i tretmana
maloljetnika.

Struéni tim SluZbe za preventivni rad u izvjestajnom periodu odrzao je 30 (trideset)
sastanka na kojima su razmatrana sva pitanja koja se ti¢u realizacije Individulnog preventivnog
tretmana, kao i programske i projektne aktivnosti u okviru primarne prevencije.

1.5 Finansiranje Odgojnog centra

Odgojni centar se finansira iz BudZeta Kantona Sarajevo, donacija i drugih izvora u skladu sa
zakonom.

1.6 Planovi i Programi rada

Godi3nji program rada na nivou Odgojnog centra predlaZze direktor, a utvrduje Upravni
odbor Odgojnog centra, te se isti dostavlja resornom Ministarstvu, Vladi Kantona Sarajevo i
Skupétini Kantona Sarajevo na dalju proceduru.

Mjese¢ne Operativne planove i programe rada Odgojnog centra izraduje direktor, a
mjese¢ne planove rada radnika na nivou Sluzbi izraduju $efovi Sluzbi.



cfecnt F d?tlvm planovi i programi rada Odgojnog centra, Sluzbi i radnika
pOJedmacno suus ?I ni 1 prmzﬂaze iz godi$njeg Programa rada KJU ,,0dgojni centar Kantona

Sarajevo®.

II NORMATIVNI DIO
Odgojni centar je u toku 2025. godine realizovao sljedece aktivnosti:

1. Naziv: Pravilnik o izmjeni Pravilnika o radu sa unutrainjom organizacijom i

sistematizacijom radnih mjesta KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo”

Predlagac akta: Odgojni centar — organ rukovodenja.
Organ koji donosi akt: Upravni odbor Odgojnog centra.
Rok za izradu akta: April 2025. godine

Organ koji razmatra akt: Ministarstvo za rad, socijalnu
politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo

Kratak sadriaj:
Nuznost donoSenja Pravilnika o izmjeni Pravilnika o radu sa unutra$njom organizacijom i
sistematizacijom radnih mjesta KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo” ogleda se u potrebi
uskladivanja istog sa odredbama Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o placama i
naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo® broj 18/22) (u daljem tekstu: Zakon) i to u dijelu koji se odnosi na
uvecanje plac¢e po osnovu oteZanih uslova rada za radna mjesta koja su obuhvacena uveéanjem
manjim od 20 %.
PredloZena izmjena vaZeceg Pravilnika odnosi se na potrebu uskladivanja visina naknade po
osnovu otezanih uslova rada za radnike KJU ,,0dgojni centar Kantona Sarajevo® sa naknadama
po osnovu oteZanih uslova rada sa drugim ustanovama iz oblasti socijalne zastite.
U tom smislu predloZenim Pravilnikom se radnim mjestima: Sef SluZbe za resocijalizaciju, Sef
Sluzbe za dijagnostiku i opservaciju, Sef Sluzbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe, Sef
SluZzbe za preventivni rad, Sef Sluzbe za opste i zajednicke poslove, stru¢ni savjetnik za pravne
poslove, stru¢ni saradnik za finansije, raCunovodstvo i materijalno — tehni¢ke poslove, struéni
saradnik za on line 1 medijsku komunikaciju, obradu podataka i arhivske poslove, visi referent
za administrativno — tehnicke poslove, visi referent za materijalno knjigovodstvo i blagajnu,
referent za prijemne poslove, referent za opste poslove i podr$ku, voza¢, domar, kuhar,
spremacica i pomo¢ni radnik u kuhinji utvrduje uveéanje procenta uveéanja osnovne place po
osnovu otezanih uslova rada za 3%.
Naime, pomenutim Zakonom utvrdeno je da se poslovima u Odgojnom centru koji se obavljaju
pod oteZanim uslovima rada smatraju oni poslovi koje radnik svakodnevno veéi dio svog
radnog vremena neposredno obavlja i koji zbog posebne prirode, teZine i okolnosti u kojima se
obavljaju, predstavlja opasnost od ugroZavanja Zivota, profesionalne bolesti ili znatnog
narusavanja zdravlja.




PDFRaRédiactdrilFee@matran i donesen od strane Upravnog odbora (Akt broj: broj 31-01-
02-1369-02/24 od 09.04.2025. godine). Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
izbjeglice Kantona Sarajevo je Odlukom broj 13-05/2-02-11768-1/25 od 22.04.2025. godine
dalo saglasnost na Pravilnik o izmjeni Pravilnika o radu sa unutrainjom organizacijom i

sistematizacijom radnih mjesta KJU ,,0dgojni centar Kantona Sarajevo®.
2. Naziv: Pravilnik o zaStiti na radu u KJU ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo”
Predlagaé akta: Odgojni centar — struéni kolegij.
Organ koji donosi akt: Direktor Odgojnog centra.
Rok za izradu akta: Decembar 2025. godine.

Organ koji razmatra akt: Odgojni centar — Direktor.

Kratak sadriaj:
Svrha donoSenja Pravilnika je potreba normiranja predmetne oblasti, na naéin da je definisao
organizaciju provodenja zastite na radu, pravila prevencije i za$tite, poslove sa poveéanim
rizikom, naéin utvrdivanja zdravstvenog stanja radnika, kao i druga pitanja od znadaja za
sigurnost i zastitu zdravlja u skladu sa vaze¢im Zakonom o o zastiti na radu. Navedeni Pravilnik
je razmatran i donesen od strane Direktora. (Akt broj: 31-01-02-1322/25 od 05.12.2025.
godine).

III TEMATSKI DIO

Program rada KJU ,,0dgojni centar Kantona Sarajevo® za 2025. godinu je po sa¢injavanju i
usvajanju od strane nadleznih organa Odgojnog centra, upucen resornom Ministarstvu i Vladi
Kantona Sarajevo na razmatranje, te je isti prihvacen Zaklju¢kom Vlade Kantona Sarajevo broj

02-04-56638-30/25 od 11.12.2025. godine.
Pomenutim Programom predvidene su i realizovane sljedeée aktivnosti:

1. Naziv: IzvjeStaj o izvrienju sankcija za 2024. godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar — organ rukovodenja, SluZzba za resocijalizaciju i
Sluzba za dijagnostiku i opservaciju.

Rok za pripremu: Mart 2025. godine.

Organ koji razmatra: Ministarstvo pravde i uprave Kantona
Sarajevo/Skupstina Kantona Sarajevo.



otrebng finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2025.
PDF REd4M8HEiEE godinn ?

Kratak sadriaj:
[zvjestaj o izvrSenju sankcija za 2024. godinu sadinjen je u skladu sa Pravilnikom o
metodologiji podno8enja izvjestaja o izvrSenju sankcija (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®
broj 14/21), te je upuéen Ministarstvu pravde i uprave Kantona Sarajevo na dalje postupanje
(Akt broj: 31-02-09-163-01/25 od 24.03.2025. godine).

2. Nagziv: Privremeni Plan javnih nabavki KJU ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo®
za 01.01. — 31.03.2025. godine

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, Sluzba za opste i zajedniCke
poslove

Rok za pripremu: Januar 2025. godine.
Organ koji razmatra: Nadzorni odbor/Upravni odbor.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu

Kratak sadrZaj:
Privremeni Plan javnih nabavki KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo” za 01.01. —
31.03.2025. godine je safinjen u skladu sa Odlukom o privremenenom finansiranju potreba
Kantona Sarajevo za Seriod 01.01. — 31.03.2025. godine, te razmatran od strane Nadzornog
odbora i doneSen od strane Upravnog odbora Odgojnog centra. (Akt broj: 31-01-02-085-04/25
od 20.01.2025. godine).

3. Naziv: Godi$nji obracun za 2024. godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar — organ rukovodenja, Sluzba za opste i zajednicke
poslove

Rok za pripremu: Februar 2025, godine.

Organ koji razmatra: Nadzorni odbor/Upravni odbor/ Ministarstvo za
rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo/Vlada Kantona
Sarajevo/Skupstina Kantona Sarajevo

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu.
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Godisnji obradun za period 01.01.2024. - 31.12.2024. godine saginjen je u prvom kvartalu 2025.
godine, a sastoji se od sljedeé¢ih zavrdnih (godisnjih) izvjedtaja: radun prihoda i rashoda, bilans
stanja, iskaza o kapitalnim izdacima i finansiranju, iskaza o ostalim finansijskim podacima,
posebnim podacima o plaama i broju zaposlenih, te godi¥njeg iskaza o izvrSenju budZeta za
2024. godinu. Navedeni akt je razmatran i usvojen od strane nadleZnih organa Odgojnog centra,

te upucen resornom Ministarstvu na dalju proceduru. (Akt broj: 31-06-11-213/25 od
28.02.2025. godine).

4. Naziv: Izvjestaj o izvrSenju BudZeta Kantona Sarajevo (Finansijskog plana) KJU
»Odgojni centar Kantona Sarajevo* za period 01.01. - 31.12.2024. godine

Nosilac pripreme: Odgojni centar — organ rukovodenja, Sluzba za opste i zajednicke
poslove.

Rok za pripremu: Mart 2025, godine.

Organ koji razmatra: Nadzorni odbor/Upravni odbor/Ministarstvo
finansija Kantona Sarajevo/Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa Budzetom Kantona Sarajevo za 2025,
godinu.

Kratak sadriaj:
Izvjestaj o izvrSenju BudZeta Kantona Sarajevo (Finansijskog plana) Odgojnog centra za
navedeni period je sacinjen, razmatran i usvojen od strane nadleZnih organa Odgojnog centra,
te upuéen resornom Ministarstvu na dalju proceduru (Akt broj: 31-06-11-249-01/25 od
04.03.2025. godine).

S. Naziv: Finansijski plan KJU ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo* za 2025. godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, Sluzba za opste i zajednicke
poslove

Rok za pripremu: April 2025. godine

Organ koji razmatra: Upravni odbor/Nadzorni odbor /Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu.



E Kr tak; drz
Pskla u sa ze[om E&lﬁona Sarajevo za 2025. godinu usvojenim dana 28.03.2025. godine

(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 13/25), pristupilo se izradi Finansijskog plana KJU
,»Odgojni centar Kantona Sarajevo* za 2025. godinu. Navedeni dokument je sadinjen, razmatran

i usvojen od strane nadleZnih organa Odgojnog centra, te upucen resornom Ministarstvu na
dalju proceduru (Akt broj: 31-01-02-385-01/25 od 09.04.2025. godine).

6. Naziv: Dokument okvirnog budzeta za period 2026. — 2028. godine

Nosilac pripreme: Odgojni centar — organ rukovodenja, Sluzba za opste i zajednicke
poslove.

Rok za pripremu: April 2025. godine.

Organ koji razmatra: Odgojni centar - organ rukovodenja/Ministarstvo
finansija Kantona Sarajevo/Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2025,
godinu.

Kratak sadriaj:

Dokument okvirnog budZeta za period 2026. — 2028. godine je saéinjen u skladu sa BudZetskim
instrukcijama br. 1 Ministarstva finansija Kantona Sarajevo broj 08-01-11-9381/25 MD od
07.04.2025. godine. Dokument se sastoji od obrazloZenja, tabele rashoda za period 2026. —
2028. godine, tabele prihoda za period 2026. — 2028. godine, tabele programa za period 2026.
— 2028. godine, tabele korisnika, tabele klasifikacione strukture radnika, tabele naknade
trosSkova zaposlenih u 2026. godini, tabele otpremnine u 2026. godine, tabele putnih tro¥kova
u 2026. godini 1 tabele ugovorene i druge posebne usluge u 2026. godini. Akt je sadinjen,
razmatran i usvojen od strane organa rukovodenja Odgojnog centra, te upucen Ministarstvu
finansija Kantona Sarajevo i resornom Ministarstvu na dalju proceduru (Akt broj: 31-06-11-
380-01/25 od 09.04.2025. godine).

7. Naziv: Izvjestaj o poslovanju KJU ,,0Odgojni centar Kantona Sarajevo® za 2024.
godinu Izvje$taj o radu, Izvjestaj o finansijskom poslovanju Ustanove, sa
prilogom izvje§taja o radu direktora, Upravnog odbora i Nadzornog
odbora

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, Sluzba za opste i zajednicke
poslove, Sluzba za resocijalizaciju, SluZzba za dijagnostiku i
opservaciju, Sluzba za zbrinjavanje djece u stanju potrebe i Sluzba
za preventivni rad
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Rok za pripremu: April 2025. godine.

Organ koji razmatra: Nadzorni odbor/Upravni odbor/ Ministarstvo za
rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo/Vlada Kantona
Sarajevo/Skupstina Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu.

Kratak sadriaj:
Izvjestaj o poslovanju KJU ,,0Odgojni centar Kantona Sarajevo® za 2024. godinu je salinjen,
razmatran 1 usvojen od strane nadleznih organa Odgojnog centra, upuéen resornom

Ministarstvu, Vladi Kantona Sarajevo i Skupstini Kantona Sarajevo na dalju proceduru (Akt
broj 31-01-02-541/25 od 21.05.2025. godine).

8. Naziv: IzvjeStaj o izvrSenju BudZeta Kantona Sarajevo za KJU ,,0dgojni centar
Kantona Sarajevo* za period 01.01.2025. - 31.03.2025. godine

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, Sluzba za opste i zajednicke
poslove.

Rok za pripremu: April 2025. godine.

Organ koji razmatra: Upravni odbor/ Nadzorni odbor /Ministarstvo
finansija Kantona Sarajevo/Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu.

Kratak sadriaj:
Ovaj Izvjestaj je sadinjen, razmatran i usvojen od strane nadleZznih organa Odgojnog centra, te
upucen resornom Ministarstvu na dalju proceduru (Akt broj: 31-06-11-393-02/25 od
24.04.2025. godine). Izvjestaj je istovremeno pracen i dostavom usaglaenog Bruto bilansa i
obrazaca za periodi¢no izvjeStavanje za navedeni period.

9. Naziv: Plan javnih nabavki KJU ,,0dgojni centar Kantona Sarajevo®
za 2025, godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, Sluzba za opste i zajednicke
poslove
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Organ koji razmatra: Nadzorni odbor/Upravni odbor,

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa Budzetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu

Kratak sadriaj:

Plan javnih nabavki KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo” za 2025. godinu je sadinjen u
skladu sa usvojenim Finansijskim planom KJU ,,0Odgojni centar Kantona Sarajevo® za 2025.
godinu, te razmatran od strane Nadzornog odbora i donesen od strane Upravnog odbora
Odgojnog centra. (Akt broj: 31-01-02-384-01/25 od 09.04.2025. godine).

10. Naziv: Plan koriStenja godinjih odmora radnika za kalendarsku 2025. godinu
Nosilac pripreme: Odgojni centar - Sluzba za opéte i1 zajednicke poslove.
Rok za pripremu: Maj 2025. godine.
Organ koji razmatra: Odgojni centar - organ rukovodenja.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu.

Kratak sadrZaj:
Organ rukovodenja Odgojnog centra je u propisanom roku utvrdio Plan koristenja godinjih
odmora radnika za kalendarsku 2025. godinu. (Akt broj: 31-01-30-560/25 od 23.05.2025.
godine).

11. Naziv: Zahtjev za preraspodjelu sredstava u okviru odobrenog BudZeta Kantona
Sarajevo za 2025. godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar — organ rukovodenja, Sluzba za opste 1 zajednicke
poslove.

Rok za pripremu: Juni 2025. godine.

Organ koji razmatra: Odgojni centar - organ rukovodenja/Ministarstvo
finansija Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu
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Kratak sadriaj:

Usljed iskazane potrebe za preraspodjelom sredstava Odgojnog centra sadinjen je akt broj 31-
06-11-549-02/25 od 02.06.2025. godine u skladu sa ¢lanom 17. Zakona o izvrSenju BudZeta
Kantona Sarajevo za 2025. godinu.

12. Naziv: Izmjene i dopune Finansijskog plana KJU ,,Odgojni centar Kantona
Sarajevo“ za 2025. godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, Sluzba za opste 1 zajednicke
poslove

Rok za pripremu: Juni 2025, godine.

Organ koji razmatra: Upravni odbor/Nadzorni odbor /Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu

Kratak sadriaj:
U skladu sa Odlukom Ministarstva finansija Kantona Sarajevo broj 08-01-11-31700/25 od
17.06.2025. godine pristupilo se izradi Izmjena i dopuna Finansijskog plana KJU ,,Odgojni
centar Kantona Sarajevo® za 2025. godinu. Navedeni dokument je sadinjen, razmatran i usvojen
od strane nadleznih organa Odgojnog centra, te upucen resornom Ministarstvu na dalju
proceduru (Akt broj: 31-01-02-706/25 od 30.06.2025. godine).

13. Naziv: Izmjene i dopune Plana javnih nabavki KJU ,,Odgojni centar Kantona
Sarajevo* za 2025. godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, Sluzba za opste i zajednicke
poslove

Rok za pripremu: Juni 2025. godine.
Organ koji razmatra: Nadzorni odbor/Upravni odbor.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu

Kratak sadriaj:
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P:!é ﬁ potreba1 i obimom redovnih poslova Odgojnog centra, sadinjene su Izmjene i
? fh !1%9(1 KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo” za 2025. godinu, iste

razmatrane od strane Nadzornog odbora i usvojene od strane Upravnog odbora Odgojnog centra
(Akt broj: 31-01-02-707-01/25 od 30.06.2025. godine).

14. Naziv: Zahtjev za preraspodjelu sredstava u okviru odobrenog BudZeta Kantona
Sarajevo za 2025, godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar — organ rukovodenja, SluZba za opéte i zajednicke
poslove.

Rok za pripremu: Juli 2025. godine.

Organ koji razmatra: Odgojni centar - organ rukovodenja/Ministarstvo
finansija Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu

Kratak sadriaj:
Usljed iskazane potrebe za preraspodjelom sredstava Odgojnog centra sadinjen je akt broj 31-
06-11-746-02/25 od 21.07.2025. godine u skladu sa ¢lanom 17. Zakona o izvrSenju BudzZeta
Kantona Sarajevo za 2025. godinu.

15. Naziv: Izvjestaj o izvrienju Budzeta Kantona Sarajevo za KJU ,,Odgojni centar
Kantona Sarajevo® za period 01.01.2025. - 30.06.2025. godine

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, SluZba za opste i zajednicke
poslove

Rok za pripremu: Juli 2025. godine.

Organ koji razmatra: Nadzorni odbor /Ministarstvo
finansija Kantona Sarajevo/Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu.

Kratak sadrZaj:

Izvjestaj je saCinjen i razmatran od strane Nadzornog odbora Odgojnog centra, usvojen od
strane Upravnog odbora (Odluka broj: 31-01-02-842/25 od 31.07.2025. godine), te upucen
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P RE RedactasFir@@nistarstvu finansija Kantona Sarajevo na dalju proceduru (Akt broj:
31-06-11-755-02/25 od 22.07.2025. godine). Izvjestaj je praéen i dostavom usagladenog Bruto

bilansa i obrazaca za periodiéno izvjestavanje za navedeni period.

16. Naziv: Zahtjev za dodjelu sredstava iz BudZeta Kantona Sarajevo za 2026. godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, Sluzba za opSte i zajednicke
poslove

Rok za pripremu: August 2025. godine.

Organ koji razmatra: Odgojni centar - organ rukovodenja/ Ministarstvo
finansija Kantona Sarajevo/Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu.

Kratak sadriaj:

U skladu sa BudZetskim instrukcijama br. 2 Ministarstva finansija Kantona Sarajevo broj 13-
02/2-11-9381-8/25 od 09.07.2025. godine pristupilo se izradi Zahtjeva za dodjelu sredstava iz
Budzeta Kantona Sarajevo za 2026. godinu. U prilogu navedenog akta se nalazi obrazloZenje,
tabela rashoda za period 2025. — 2026. godine, tabela prihoda za period 2025. — 2026. godine,
tabela programa za period 2025. — 2026. godine, tabela korisnika za period 2025. —2026., tabela
br. 1 informacija o broju zaposlenih, tabela br. 2 klasifikaciona struktura radnika, tabela br. 3
naknade trokova zaposlenih u 2026. godini, tabela br. 4 izdaci za materijal i usluge u 2026.
godini, tabela br. 5 otpremnine u 2026. godine, tabela br. 6 putni troskovi u 2026. godini, tabela
br. 7 ugovorene usluge u 2026. godini, tabele br. 8., 9.1 10. prihodi — teku¢i i kapitalni tranferi
u 2026. godini, tabele br. 11. prihodi od obavljanja osnovne djelatnosti u 2026. godini, tabele
br. 12. dodatna sredstava iz budzeta Kantona Sarajevo za 2026. godinu. Predmetni akt je upucen
resornom Ministarstvu i Ministarstvu finansija Kantona Sarajevo na dalju proceduru (Akt broj:
31-06-11-765-04/25 od 14.08.2025. godine).

17. Naziv: Izmjene i dopune Finansijskog plana KJU ,,Odgojni centar Kantona
Sarajevo* za 2025. godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, SluZba za opste i zajednicke
poslove

Rok za pripremu: Septembar 2025, godine.

Organ koji razmatra: Upravni odbor/Nadzorni odbor /Ministarstvo za rad,
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socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu

Kratak sadriaj:
U skladu sa Odlukom Ministarstva finansija Kantona Sarajevo broj 08-01-11-40385/25 od
30.07.2025. godine pristupilo se izradi Izmjena i dopuna Finansijskog plana KJU ,,Odgojni
centar Kantona Sarajevo® za 2025. godinu. Navedeni dokument je sa¢injen, razmatran i usvojen
od strane nadleZnih organa Odgojnog centra, te upuéen resornom Ministarstvu na dalju
proceduru (Akt broj: 31-01-02-964/25 od 11.09.2025. godine).

18. Naziv: Izmjene i dopune Plana javnih nabavki KJU ,,0dgojni centar Kantona
Sarajevo“ za 2025. godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, SluZba za opste i zajednicke
poslove

Rok za pripremu: Septembar 2025, godine.
Organ koji razmatra: Nadzorni odbor/Upravni odbor.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu

Kratak sadriaj:
U skladu sa potrebama i obimom redovnih poslova Odgojnog centra, sadinjene su Izmjene i
dopune Plana javnih nabavki KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo” za 2025. godinu, iste
razmatrane od strane Nadzornog odbora i usvojene od strane Upravnog odbora Odgojnog centra
(Akt broj: 31-01-02-965/25 od 11.09.2025. godine).

19. Naziv: Zahtjev za preraspodjelu sredstava u okviru odobrenog BudZeta Kantona
Sarajevo za 2025, godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar — organ rukovodenja, Sluzba za opéte i zajednicke
poslove.

Rok za pripremu: Septembar 2025. godine.

Organ koji razmatra: Odgojni centar - organ rukovodenja/Ministarstvo
finansija Kantona Sarajevo.
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PDF Redﬂﬂmﬂeﬂa sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu

Kratak sadriaj:
U skladu sa Zaklju¢kom Vlade Kantona Sarajevo broj 02-04-47358-13/25 od 26.09.2025.
godine odobrena je prespodjela sredstava u Budzetu Kantona Sarajevo za 2025. godinu.

20. Naziv: Izvjestaj o izvrSenju Finansijskog plana KJU ,,Odgojni centar
Kantona Sarajevo® za period 01.01.2025 - 30.09.2025. godine

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, Sluzba za opste i zajednicke
poslove

Rok za pripremu: Oktobar 2025. godine

Organ koji razmatra: Ministarstvo finansija Kantona Sarajevo/
Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa Budzetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu

Kratak sadriaj:
Izvjestaj je salinjen i razmatran od strane Nadzornog odbora Odgojnog centra, usvojen od
strane Upravnog odbora te upucen resornom Ministarstvu i Ministarstvu finansija Kantona
Sarajevo na dalju proceduru (Akt broj: 31-06-11-1116-01/25 od 27.10.2025. godine). Izvjestaj
je praten dostavom usaglaenog Bruto bilansa, obrazloZzenja o namjenskom utrosku primljenog
transfera i obrazaca za periodiéno izvjestavanje za navedeni period.

21. Naziv: Izmjene i dopune Finansijskog plana KJU ,,0dgojni centar Kantona
Sarajevo® za 2025. godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, Sluzba za opste i zajednicke
poslove

Rok za pripremu: Novembar 2025, godine.
Orgrm koji razmatra: Upravni odbor/Nadzorni odbor /Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice

Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu
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U skladu sa Zaklju¢kom Vlade Kantona Sarajevo broj 02-04-47358-13/25 od 26.09.2025.

pristupilo se izradi Izmjena i dopuna Finansijskog plana KJU ,,Odgojni centar Kantona
Sarajevo” za 2025. godinu. Navedeni dokument je salinjen, razmatran i usvojen od strane
nadleznih organa Odgojnog centra, te upuéen resornom Ministarstvu na dalju proceduru (Akt

broj: 31-01-02-1160-01/25 od 03.11.2025. godine).

22. Naziv: Izmjene i dopune Plana javnih nabavki KJU ,,Odgojni centar Kantona
Sarajevo* za 2025. godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, Sluzba za opste i zajednicke
poslove

Rok za pripremu: Novembar 2025, godine.
Organ koji razmatra: Nadzorni odbor/Upravni odbor.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa Budzetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu

Kratak sadriaj:
U skladu sa potrebama i obimom redovnih poslova Odgojnog centra, sadinjene su Izmjene i

dopune Plana javnih nabavki KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo” za 2025. godinu, iste

razmatrane od strane Nadzornog odbora i usvojene od strane Upravnog odbora Odgojnog centra
(Akt broj: 31-01-02-1159-01/25 od 03.11.2025. godine).

23. Naziv: Zahtjev za preraspodjelu sredstava u okviru odobrenog BudZeta Kantona
Sarajevo za 2025. godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar — organ rukovodenja, SluZba za opste i zajedni¢ke
poslove,

Rok za pripremu: Novembar 2025, godine.

Organ koji razmatra: Odgojni centar - organ rukovodenja/Ministarstvo
finansija Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu

Kratak sadriaj:
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PDF R edastpdatFreepreraspodjclom sredstava Odgojnog centra sa¢injen je akt broj 31-
06-11-1177-01/25 od 17.11.2025. godine u skladu sa ¢lanom 17. Zakona o izvrSenju BudZeta

Kantona Sarajevo za 2025. godinu.

24. Naziv: Izmjene i dopune Finansijskog plana KJU ,,Odgojni centar Kantona
Sarajevo* za 2025. godinu

Nosilac pripreme: Odgojni centar - organ rukovodenja, Sluzba za opSte i zajednicke
poslove

Rok za pripremu: Decembar 2025. godine.

Organ koji razmatra: Upravni odbor/Nadzorni odbor /Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa Budzetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu

Kratak sadrZaj:
U skladu sa Zaklju¢kom Vlade Kantona Sarajevo broj 02-04-56638-30/25 od 11.12.2025.
godine i Odlukom Ministarstva finansija Kantona Sarajevo broj 08-01-11-54078/25 od
08.12.2025. godine pristupilo se izradi Izmjena i dopuna Finansijskog plana KJU ,,0dgojni
centar Kantona Sarajevo® za 2025. godinu. Navedeni dokument je sa¢injen, razmatran i usvojen
od strane nadleZnih organa Odgojnog centra, te upuéen resornom Ministarstvu na dalju
proceduru (Akt broj: 31-01-02-1434-01/25 od 29.12.2025. godine).

25. Naziv: Zahtjev za dodjelu nepovratnih finansijskih sredstava

Nosilac pripreme: Odgojni centar — organ rukovodenja, Sluzba za opste 1 zajednicke
poslove

Rok za pripremu: Po potrebi.

Organ koji razmatra: Opéina Novi Grad Sarajevo.

Potrebna finansijska sredstva: Iskazana potreba u visini od 10.000,00 KM

Kratak sadriaj:
Usljed iskazane potrebe za dodatnim sredstvima planiranim za nabavku opreme u svrhu
unaprijedenja rada Odgojnog centra, a s obzirom na dugogodi¥nju saradnju sa Opéinom Novi

Grad Sarajevo sadinjen je Zahtjev za dodjelu nepovratnih finansijskih sredstava (Akt broj: 31-
06-11-020/25 od 08.01.2025. godine).
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26. Naziv: Zahtjev za dodjelu nepovratnih finansijskih sredstava

Nosilac pripreme: Odgojni centar — organ rukovodenja, Sluzba za opste 1 zajednicke
poslove

Rok za pripremu: Po potrebi.

Organ koji razmatra: Opéina Centar Sarajevo.
Potrebna finansijska sredstva: Iskazana potreba u visini od 10.000,00 KM

Kratak sadrZaj:
Usljed iskazane potrebe za dodatnim sredstvima planiranim za nabavku opreme za potrebe
funkcionisanja Odgojnog centra, a u skladu sa dosada$njom saradnjom sa Opéinom Centar
Sarajevo, saCinjen je Zahtjev za dodjelu nepovratnih finansijskih sredstava, s ciljem dalje
podrske Odgojnom centru i u 2025. godini. (Akt broj: 31-06-11-021/25 od 08.01.2025. godine).

27. Naziv: Mjesecni operativni planovi i programi rada Odgojnog centra i Sluzbi
Odgojnog centra sa izvriiocima

Nosilac pripreme: Odgojni centar - SluZba za resocijalizaciju, Sluzba za dijagnostiku i
opservaciju, Sluzba za zbrinjavanje djece u stanju potrebe, SluZzba
za preventivni rad 1 SluZba za opste i zajednicke poslove.,

Rok za pripremu: Kontinuirano tokom godine.
Organ koji razmatra: Odgojni centar - organ rukovodenja.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu.

Kratak sadriaj:
Organ rukovodenja je tokom 2025. godine redovno utvrdivao mjese¢ne operativne planove i
programe rada Odgojnog centra na osnovu kojeg su Sefovi Sluzbi donosili mjeseéne operativne
planove sa utvrdenim radnim zadacima radnika pojedinaéno.
Navedeni operativni planovi su se realizovali u skladu sa godi¥njim Programom rada Odgojnog
centra.

28. Naziv: Priprema materijala i organizacija sjednica organa upravljanja i organa
kontrole poslovanja ustanove

Nosilac pripreme; Odgojni centar — organ rukovodenja, SluZba za opste i zajednicke
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Rok za pripremu: Kontinuirano tokom godine.
Organ koji razmatra: Nadzorni odbor/Upravni odbor.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu.

Kratak sadriaj:
KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo” je tokom 2025. godine kontinuirano radio na pripremi
materijala i organizaciji 18 (osamnaest) sjednica Upravnog odbora i 13 (trinaest) sjednica
Nadzornog odbora Odgojnog centra kako bi navedeni organi mogli izvr$avati svoje obaveze u
skladu sa vaze¢im zakonskim propisima.

29. Naziv: Saradnja sa medijima i dru$tvena promocija rada i aktivnosti Odgojnog
centra

Nosilac pripreme: Odgojni centar — organ rukovodenja, SluZba resocijalizaciju, Sluzba
dijagnostiku i opservaciju, Sluzba za zbrinjavanje djece u stanju
potrebe, Sluzba za preventivni rad i Sluzba za opste i zajednicke
poslove.

Rok za pripremu: Kontinuirano tokom godine.
Organ koji razmatra: Odgojni centar — organ rukovodenja.

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu.

Kratak sadvZaj:
U cilju promocije rada KJU ,,0dgojni centar Kantona Sarajevo* direktor i radnici Odgojnog
centra su ostvarivali kontinuiranu saradnju sa pisanim i elektronskim medijima, radi
obavjestavanja javnosti o radu, sadrZajima i aktivnostima koji se provode u Odgojnom centru,
te organizovali susrete i druge oblike saradnje sa medijima prigodne za prezentaciju i promociju
rada Odgojnog centra.

Tokom 2025. godine permanentno je medijski promovisan rad Odgojnog centra, s ciljem da se
Sira javnost bolje upozna sa djelatnos¢u koju obavlja Odgojni centar, prevashodno radi
uklanjanja eventualnih predrasuda kod stanovni$tva u Kantonu Sarajevo, kao i da se prezentira
rad i rezultati rada Odgojnog centra.
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S tim u Vea:', u izvjeStajnom periodu ostvareni su kontakti sa elektronskim i printanim medijima

PRE;RS

519&1 gr ﬂ(%ntinuiranog predstavljanja aktivnosti Odgojnog centra i to sa: TV

N1iTVSA.

Istovremeno je vrSena promocija rada i aktivnosti Odgojnog centra tokom cijele godine putem

zvani¢ne web 1 facebook stranice Ustanove.

30. Naziv: Saradnja sa vladinim i nevladinim organima i organizacijama

Nosilac pripreme: Odgojni centar — organ rukovodenja, SluZba resocijalizaciju, SluZba
dijagnostiku i opservaciju, Sluzba za zbrinjavanje djece u stanju
potrebe, Sluzba za preventivni rad i Sluzba za opste i zajednicke
poslove.

Rok za pripremu: Kontinuirano tokom godine.

Organ koji razmatra: Odgojni centar — organ rukovodenja

Potrebna finansijska sredstva: U skladu sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2025.
godinu.,

Kratak sadriaj:

U izvjeStajnom periodu ostvareni su kontakti i kontinuirana saradnja sa vladinim i nevladinim
organizacijama i institucijama.

Kontinuirano se odvijala saradnja sa Sluzbama socijalne zastite u okviru JU , Kantonalni
centar za socijalni rad* radi dogovora o aktivnostima vezanim za provodenje odgojne
mjere upucivanja maloljetnika u odgojni centar i odgojne mjere — posebne obaveze
(uklju¢ivanje maloljetnika u pojedinaéni ili grupni rad u savjetovalistu za mlade);
provodenje dijagnostike i opservacije i privremenog smjestaja u Odgojnom centru; u
slucajevima njihove nadleZnosti prema mjestu boravka djece ili prema mjestu zaticanja
djece u prosjacenju, kao i sa Mobilnim timom za prevenciju prosja¢enja; aktivnostima
vezanim za realizaciju Individualnog preventivnog tretmana, te saradnja sa nadleZnim
sudovima Kantona Sarajevo i TuZilatvom Kantona Sarajevo.

Realizirana je i kontinuirana saradnja sa resornim Ministarstvom za rad, socijalnu
politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo. Takoder, u izvje$tajnom periodu
kroz saradnju sa Ministarstvom za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo i Ministarstvom finansija Kantona Sarajevo, realiziran je socijalni
program ,,Prevencija neprihvatljivih oblika ponasanja kroz iskustveno ugenje®.

Kontinuirano je osigurano aktivno udes¢e imenovanih predstavnika Odgojnog centra u
radu Tima za izradu i implementaciju Akcionog plana za prevenciju maloljetnigkog
prijestupnidtva i rad sa maloljetnicima u kontaktu sa pravosudnim sistemom u Kantonu
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PDF R&mtﬂﬁf F@#2s. kao i Tima za izradu Akcionog plana za sprijeCavanje i suzbijanje
zloupotrebe opojnih droga u Kantonu Sarajevo, a za potrebe izrade istih.

- Nastavljena je saradnja sa KJU ,,Dom za djecu bez roditeljskog staranja* Sarajevo, KJU
,Porodi¢no savijetovaliste®, JU ,,Djeciji dom Mostar u Mostaru, JU Odgojni centar
Tuzlanskog kantona“, te JU ,,Terapijska zajednica Kampus Kantona Sarajevo®™. U
izvjestajnoj godini ostvarena je saradnja sa predstavnicima Odgojnog centra Mostar, S
cillem jafanja meduinstitucionalne saradnje, te sa predstavnicima Inernational
University of Sarajevo - IUS u svrhu uspostavljanja saradnje u svrhu realizacije
zajednickih projekata i drugih vidova institucionalne saradnje.

- Ostvarena je i saradnja sa predstavnicima JU Odgojni centar HNZ/K, s ciljem
predstavljanja rada Odgojnog centra, razmjene iskustava, te pruZanja struCne i
savjetodavne podrike u procesu uspostavljanja organizacije rada i funkcionisanja
ustanove.

- Nastavljena je saradnja sa osnovnim i srednjim $kolama na podru¢ju Kantona Sarajevo,
a koje su pohadali maloljetnici upuceni na izvr$enje odgojnih mjera, maloljetnici kojima
je izretena mjera privremenog smjedtaja umjesto mjere pritvora, maloljetnici koji su
upuéeni na dijagnostiku i opservaciju, maloljetnici koji su bili korisnici preventivnih
tretmana koje Odgojni centar realizuje, te korisnici Sluzbe za zbrinjavanje djece u stanju
potrebe. Realizovani su sastanci sa struénim saradnicima $kola, a vezano za realizaciju
projekata prevencije, te je uzeto udesce na koordinacionim i multisektorskim sastancima
osnovnih 1 srednjih $kola Kantona Sarajevo.

- U izvje$tajnom periodu ostvarena je saradnja i sa Ministarstvom za odgoj i obrazovanje
Kantona Sarajevo, a vezano za regulisanje obrazovnog statusa korisnika Odgojnog
centra.

- Saradnja sa Fakultetom politickih nauka, odsjek socijalni rad, Fakultetom za
kriminalistiku, kriminologiju i sigurnosne studije, Filozofskim fakultetom, odsjek za
pedagogiju i psihologiju i Pravnim fakultetom Univerziteta u Sarajevu nastavljena je i
u 2025. godini, a vezano za realizaciju prakse studenata pomenutih fakulteta, te stru¢nih
predavanja struénih radnika Odgojnog centra u svrhu promocije Odgojnog centra i
struénog rada. Struéni radnici Odgojnog centra odrzali su predavanje za studente
Fakulteta politi¢kih nauka, Odsjeka za socijalni rad, na temu ,,Iskustva odgojnog centra
u radu sa maloljetnicima u sukobu sa zakonom*. Cilj predavanja bio je da se studentima
pribliZe prakti¢na iskustva i izazovi u radu sa maloljetnicima u sukobu sa zakonom, uz
poseban fokus na odgojne mjere, resocijalizaciju i individualni pristup u radu.
Predavanje je realizovano u saradnji sa Asocijacijom socijalnih radnika Kantona
Sarajevo

- Nastavljena je saradnja sa MUP-om Kantona Sarajevo i nadleznim policijskim
upravama, te Federalnom sudskom policijom.
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- » Satadnja sa JU “Dom za socijalno - zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i
PDF Rgﬁﬁzalhdgg)ga J';:enastavljena po ranije potpisanom protokolu o saradnji broj 35-01-05-

257/08 od 13.05.2008. godine, a koji obezbjeduje odredene pekarske proizvode za
korisnike Odgojnog centra,

- Tokom 2025. godine nastavljena je saradnja sa JU ,,Zavod za bolesti ovisnosti Kantona
Sarajevo®, Odjelom za dje¢iju i adolescentnu psihijatriju Klini¢kog centra Univerziteta
u Sarajevu, Ministarstvom sigurnosti BIH - Odjel za strance, JU ,,Dom zdravlja Kantona
Sarajevo®, Zavodom za hitnu medicinsku pomoé, Stomatologkim fakultetom Sarajevo,
au cilju osiguravanja pregleda 1 zdravstvene brige korisnika Odgojnog centra.

- Tokom izvjeStajnog perioda nastavljena je saradnja sa Asocijacijom socijalnih radnika
Kantona Sarajevo, pri ¢emu su struéni radnici Odgojnog centra prisustvovali razli¢itim
edukacijama i konferencijama u organizaciji iste.

- Nastavljena je saradnja i sa UG NARKO — NE u okviru razli¢itih edukacija, okruglih
stolova, treninga i sli¢no.

- Tokom izvjestajnog perioda ostvarena je saradnja sa UdruZenjem Proslavi oporavak, s
ciljem uspostavljanja saradnje i zajedni¢kog djelovanja na polju prevencije ovisnosti i
maloljetni¢ke delinkvencije

- U toku 2025. godine uzeto je aktivno udesiée na V Medunarodnoj nauénoj konferenciji
pod nazivom ,,Drustvena kriza i socijalni rad: Ja¢anje medugeneracijske solidarnosti za
trajnu dobrobit®. UteS¢e na ovoj konferenciji predstavljalo je znadajan doprinos
razmjeni stru€nih i nau¢nih saznanja, kao i afirmaciji uloge socijalnog rada u odgovoru
na savremene druStvene izazove. Predstavnici Odgojnog centra imali su priliku da kroz
struéne diskusije, predavanja i razmjenu iskustava sa domaéim i medunarodnim
ucesnicima doprinesu unapredenju prakse rada s djecom i mladima, te jadanju
medugeneracijske solidarnosti kao vaznog faktora dru$tvene kohezije i dugoro¢ne
dobrobiti zajednice.

Takoder, bitno je naglasiti da se u toku izvjestajnog perioda ostvarila veoma uspjesna saradnja
i aktivnosti sa predstavnicima, ,,Odgojni centar Tuzla*SOS Selo Sarajevo, SluZbe Isto&no Novo
Sarajevo, predstavnicima doma za djecu ,,Rada VranjeSevié* Banja Luka, saradnja sa centrom
za socijalni rad Zenica, Zivinice, Tuzla, Konjic,Te$anj, Banovici, Prijedor kao i predstavnicima
UdruZenja gradana ,,Vasa prava“, NVO Fondacija SECOND.

Tokom 2025. godine ostvarena je saradnja sa nevladinim sektorom i to:

e SOS Kinderdorf — Djedije selo Sarajevo i Kuéa za mlade Sarajevo,
» Hope and Homes for Children Bosnia and Herzegovina,

e UdruZenje Asocijacija socijalnih radnika Kantona Sarajevo,

e Udruzenje fondacija Educos,

o Volonterski klub -SSC ,Mehmed Handzi¢,

24




PDF. Redagker §E@@acija ,,Pomozi. ba®,
e NVO SECOND,
e Struéni centar za prevenciju ovisnosti, projekat mentorstva “Stariji brat, starija sestra”,
» Fondacija “Krila nade”,
e NVO ,BH Idapa”,
e NVO udruzenje ,,Ruku na srce®,
e NVO Dobra vijest,
e NVO ,Save the children”,
e UdruZenje ,,Vasa prava BIH®,
e Udruzenje ,,Kali Sara®,
e Slovac¢ki LOT tim EUFOR-a.

U izvjestajnom periodu u Sluzbi za zbrinjavanje djece u stanju potrebe, pored realizacije
individualnog i grupnog rada sa djecom korisnicima, uz podrku saradnika, pruZene su i druge
vrste usluga u cilju pruzanja dodatne pomo¢i i podrske:

- od strane Medunarodne $kole korisnicima SluZbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe
donirana je polovna garderoba i nova garderoba, te novogodidnji paketi¢i za djecu,

- od strane Srednjoskolskog centra Mehmed HandZi¢ Sarajevo korisnicima Sluzbe za
zbrinjavanje djece u stanju potrebe donirana je polovna garderoba za djecu korisnike SluZzbe,

- od strane predstavnika OS "Grbavica I" za djecu korisnike Sluzbe donirana je garderoba i
novogodisnji paketi¢i,

- od strane NVO udruZenje ,,Ruku na srce* donirani su novogodi$nji paketi¢i za djecu korisnike
Sluzbe.

IV IZVRSENJE PLANIRANIH KONTINUIRANIH POSLOVA

U periodu 01.01.- 31.12.2025. godine ukupan broj korisnika obuhvacen stru¢nim radom
KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo” iznosi 2.896 korisnika, od ¢ega su 22 (dvadesetdva)
korisnika u Sluzbi za resocijalizaciju, 1 (jedan) u Sluzbi za dijagnostiku i opservaciju, 36
(tridesetSest) u Slurbi =za zbrinjavanje djece u stanju potrebe, te 2.837
(dvijehiljadeosamstotinatridesetsedam) korisnika Sluzbe za preventivni rad - pri ¢emu je 34
(tridesetéetiri) korisnika tretirano u Sluzbi, a 2.803 (dvijehiljadeosamstotinatri) korisnika van
Sluzbe.
U nastavku je predstavljeno detaljno obrazloZenje rada Odgojnog centra po Sluzbama
zaduZenim za neposredan rad sa korisnicima.
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Sluzba za resocijalizaciju

PDF Redactor Free

Sluzba za resocijalizaciju izvr$ava odgojnu mjeru upuéivanja u odgojni centar, izre¢enu
od strane nadleZnog suda maloljetnom uéiniocu krivi¢nog djela, na nagin propisan zakonom
kojim se reguliSe izricanje i izvrienje ove odgojne mjere i to:

- na odredeni broj sati tokom dana u trajanju najmanje 14 dana, a najduze 30 dana
- neprekidni boravak u trajanju najmanje 15 dana, ali ne duZe od tri mjeseca.

Takoder, Sluzba za resocijalizaciju realizuje struéni rad sa maloljetnicima kojima je
izrefena odgojna mjera posje¢ivanje odgojnog, obrazovnog, psihloskog i druge vrste
savjetovaliSta shodno odredbama Zakona o prekr¥ajima FBiH, a u saradnji sa Slufbama
socijalne zastite JU ,,Kantonalni centar za socijalni rad“ i Prekr$ajnim odjeljenjem Opéinskog
suda u Sarajevu.

Pored navedenog, Sluzba za resocijalizaciju je od mjeseca oktobra 2025. godine u
okviru implementacije Akcionog Plana za prevenciju maloljetnid¢kog prijestupnistva i rad sa
maloljetnicima u kontaktu sa pravosudnim sistemom Kantona Sarajevo od 2024. - 2028.
godine, a u saradnji sa SluZbama socijalne zastite zapo&ela rad sa maloljetnicima kojima je od
strane nadleznog Suda izre¢ena odgojna mjera posebna obaveza - uklju¢ivanje u pojedinaéni ili
grupni rad u savjetovaliStu za mlade, u skladu sa Zakonom o zastiti i postupanju sa djecom i
maloljetnicima u krivi¢nom postupku FBiH.

Tokom 2025. godine nije bilo zaprimljenih RjeSenja/ Zahtjeva od strane nadleZnog Suda
ili nadlezne Sluzbe socijalne zadtite za realizaciju alternativne mjere -ukljugivanje u pojedinaéni
ili grupni tretman odgojnih, obrazovnih, psihologkih i drugih savjetovaliita.

PROVOBENJE ODLUKA OPCINSKOG SUDA SARAJEVO

Tokom 2025. godine, SluZba za resocijalizaciju postupala je po ukupno dvadeset i dvije
(22) Odluke nadleZnog Opéinskog suda, i to kako slijedi:

» Cetiri (4) sudska rjeSenja koja se odnose na upuéivanje maloljetnika u Odgojni centar;

* petnaest (15) sudskih rje3enja kojima se nalaZe posjeéivanje odgojno-obrazovnih,
psiholoskih i drugih savjetovalista;

* i (3) sudska rjeSenja kojima se izri¢e posebna obaveza uklju¢ivanja maloljetnika u
pojedinacni ili grupni rad u savjetovalistima za mlade.

Odgojna mjera — upudivanje u odgojni centar

U izvjeStajnom periodu Sluzba za resocijalizaciju je postupala po osnovu &etiri 4
Rjesenja Op¢inskog suda u Sarajevu kojim se maloljetnici upuéuju u odgojni centar na izvrienje
odgojne mjere.

U izvjeStajnom periodu zaprimljena su tri (3) sudska Rjesenja o izricanju odgojne mjere
upucivanje u odgojni centar, dok je jedna (1) odgojna mjere prenesena iz 2024, godine u 2025.
godinu.

Od navedenog broja, tri (3 ) odgojne mjere zaprimljene u 2025. godini izredene su na odredeni
broj sati i to kako slijedi :

- Trideset (30) dana po pet (5) sati dnevno,
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PDE®edactor Bree) sata dnevno,
- Trideset (30) dana po &etiri (4) sata dnevno.
Pored navedenog jedna (1) odgojna mjera prenesena iz 2024. godine u 2025. godinu odnosi se
na mjeru neprekidnog boravka u trajanju do tri (3) mjeseca,

Navedene odgojne mjere izredene su za podinjena krivi¢na djela i to: UgroZavanje sigurnosti
iz &l 183 stav 2. KZ F BiH i kriviénog djela Lazno prijavljivanje iz &l. 347. stav 4. a sve u vezi
sa Slanovima 54. istog zakona KZ F BiH, Razbojnitvo iz ¢lana 289. stav 2. KZ F BiH u vezi
stava 1. istog Zakona a sve u vezi sa &lanom 31. KZ FBiH i krivi¢nog djela Teska tjelesna
ozlijeda iz &lana 172. stav 1 KZ F BiH, te krivi¢nog djela Izazivanje opée opasnosti iz Clana
323 stav 3. u vezi stava 1. KZ F BiH i krivi¢nog djela iz &lana 74. stav 1. tacka a) ZONDINOM-
a KS, a sve u vezi sa ¢lanom 54. KZ F BiH.

U izvjedtajnom periodu u potpunosti su izvr§ene dvije (2) odgojne mjere izreCene na odredeni
broj sati, dok je izvrienje jedne (1) odgojne mjere u toku i prenosi se u 2026. godinu iz razloga
§to je ista zapodela krajem 2025. godine.

Odgojna mjera koja je izre¢ena u neprekidnom boravku u trajanju do tri (3) mjeseca nije
izvréena usljed neodazivanja maloljetnika na izvrSenje mjere, o ¢emu je informisan nadleZni
sud u svrhu daljeg postupanja, a koja je potom i obustavljena od strane nadleznog suda.

Po okonéanju odgojnih mjera nadleznom sudu i nadleZnim SluZbama socijalne zastite
dostavljen je Tzvjedtaj Stru€nog tima o izvrSenju odgojnih mjera, a sve u skladu sa odredbama
7Zakona o zastiti i postupanju sa djecom i maloljetnicima u krivi¢nom postupku FBiH.

Tabelarni i grafi¢ki prikazi po broju izvrSenih mjera, spolu, uzrastu, strukturi
krivi¢nih djela i duzini trajanja odgojne mjere

Tabela i grafikon broj 1.

IZRECENE ODGOJNE MJERE BROJ KORISNIKA
Izvriene odgojne mjere tokom 2025. godine 2
Neizvriene odgojne mjere, te se prenose u2026.godinu 4
Neizvrsene odgojne mjere /obustavljene od strane 1
nadleznog Suda
UKUPNO: 4
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PDF Reda@chtdkifaré@z izvrienja odgojnih mjera u toku 2025. godine
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Iz tabele i grafikona broj 1. moZe se uoéiti da je tokom 2025. godine u potpunosti izvr§eno
50% izreCenih odgojnih mjera, pri éemu se 25 % odgojnih mjera prenosi se u 2026.godinu, dok
je 25 % odgojnih mjera obustavljeno od strane nadleZnog suda.

Tabela i grafikon broj 2.

ODGOJNA MJERA MUSKI | ZENSKI | UKUPNO
UPUCIVANJE NA ODREDENI BROJ SATI 3 0 0
TOKOM DANA
(u trajanju najmanje 14 dana, a najduze 30 dana)
UPUCIVANJE NA NEPREKIDNI BORAVAK 1 0 0
(U trajanju najmanje 15 dana, ali ne duZe od 3
mjeseca)
UKUPNO: 4 0 4

Graficki prikaz izrecenih odgojnih mjera
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Iz tabele i grafikona broj 2. moZe se uoéiti da su tokom 2025. godine, prema spolnoj strukturi,
na izvrSenju odgojne mjere u Odgojnom centru bili zastupljeni maloljetnici muskog spola u

28




P%e&&dﬁﬁt‘@fd&ﬁ%lj etnica Zenskog spola nije bilo na izvrSenju mjera i procentualno
iznosi 0,00 %.
Takoder, u ttabelarnom prikazu evidentno je da su tokom 2025. godine na izvr§enju odgojne
mjere bili zastupljeni maloljetnici kojima je izre¢ena odgojna mjera upucivanje u odgojni
centar na odredeni broj sati tokom dana.

Tabela i grafikon i broj 3.

UZRAST MUSKI ZENSKI | UKUPNO
Mladi maloljetnik (od 14 do 16 godina) 0 0 0
Stariji maloljetnik (od 16 do 18 godina) 3 0 0
Mlada punoljetna osoba (od 18 do 21 godine) 1 0 0
UKUPNO: 4 0 4

Grafi¢ki prikaz maloljetnih pocinilaca po uzrastu
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Iz prikazane tabele i grafikona broj 3. uotava se zastupljen broj starijih maloljetnika uzrasta od
16-18 godina u procentu od 75%, dok je mladih punoljetnih osoba uzrasta od 18-21 godine u
procentu od 25%. Mladih maloljetnika uzrasta od 14-16 godina nije bilo na izvr§enju mjere.

Tabela i grafikon broj 4.

UPUCIVANJE | UPUCIVANJE NA | UKUPNO
KRIVICNO DJELO NA NEPREKIDNI
ODREDENI BORAVAK
BROJ SATI
Razbojnistvo, Teska tjelesna 0 1 1
ozlijeda
UgroZavanje sigurnosti, Lazno 2 0 2
prijavljivanje
Izazivanje opée opsnosti, Laka 1 0 1
tjelesna ozlijeda i
ZONDINOM-KS
UKUPAN BR. 3 1 4
MALOLJETNIKA

Napomena: Za Cetiri maloljetna lica koja su upucena na izvrSenje odgojne mjere izrecena je
odgojna mjera po osnovu pocinjena dva ili vise krivicnih djela, a u skladu sa odredbama
Zakona o zastiti i postupanju sa djecom i maloljetnicima u krivicnom postupku FBiH, uz
primjenu odgovarajucih odredbi Krivicnog zakona Federacije Bosne i Hercegovine.
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Graficki prikaz po strukturi krnncnlh dijela
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Analiziraju¢i tabelu i grafikon broj 4. uogava se da je procentualno podjednak broj maloljetnika
upuéenih u Odgojni centar zbog krivi¢nih djela i to kako slijedi: krivi¢no dijelo teska tjelesna
ozlijeda i razbojnistvo u procentu 25%, izazivanje opée opasnosti, Laka tjelesna ozlijeda i
ZONDINOM-KS u procentu 25%, dok je za krivi¢no djelo ugroZavanje sigurnosti i laZno
prijavljivanje najveéi broj poéinilaca i iznosi 50%.

Shodno navedenom moze se konstatovati da je Siroka lepeza kriviénih djela po&injenih od
strane maloljetnika upucenih na izvr§enje odgojne mjere, pri ¢emu je evidentno da maloljetnici
¢ine sva krivi¢na djela koja éine i punoljetna lica.

Tabela i grafikon broj 5.

ODGOJNA MJERA MUSKI ZENSKI | UKUPNO
Neprekidni boravak u trajanju od tri 1 0 1
mjeseca
Odgojna mjera na odredeni broj sati 3 0 3
tokom dana
UKUPNO: 4 0 4
Graficki prikaz izrecenih odgo;nlh mjera po duZini tra;anja
BOW i i 75% R R ‘ .
o
60%
40%
20%
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# Neprekidni boravak u trajanju do 3 mjeseca i Odredenl broj sati tokom dana
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P%iﬁﬂ@@ﬁtﬁﬂfplﬁfﬁfﬁih u tabeli i grafikonu broj 5. moZe se konstatovati da je na odgojnu

mjeru neprekidnog boravka u trajanju do tri (3) mjeseca upucen jedan maloljetnik, dok su na
izvrienje odgojne mjere u trajanju odredenog broja sati upucena tri maloljetnika. Nadalje,
analizom tabelarnih i grafi¢kih podataka utvrdeno je da tokom 2025. godine, po osnovu
krivi¢nog djela u Odgojni centar od strane nadleznog suda — Krivi¢no odjeljenje nije upuéena
nijedna maloljetnica Zenskog spola.

Odgojne mjere — PrekrSajno odjeljenje

Tokom 2025. godine, SluZba za resocijalizaciju je, u skladu sa odredbama Zakona o prekrsajima
Federacije Bosne i Hercegovine, postupala po osnovu ukupno petnaest (15) sudskih rjeSenja
zaprimljenih od nadleZnog Opéinskog suda u Sarajevu — Prekr3ajno odjeljenje, a koja su se
odnosila na maloljetne po€inioce prekrsaja.

U izvjestajnom periodu zaprimljeno je deset (10) sudskih rjeenja/ Zahtjeva od strane nadleZnih
Sluzbi socijalne zastite, dok je pet (5) odgojnih mjera preneseno iz 2024. godine.

Navedenim sudskim rjesenjima izre€ena je odgojna mjera posje¢ivanja odgojnih, obrazovnih,
psiholoskih i drugih vrsta savjetovaliSta u tajanju i to:

- &etiri (4) odgojne mjere izreCene u trajanju od 1 mjesec

- sedam (7) odgojnih mjera izreene u trajanju od 3 mjeseca

- &etiri (4) odgojnih mjera u trajanju od 6 mjeseci

Izredene odgojne mjere odnosile su se na prekrSaje u skladu sa Zakonom o osnovama
bezbjednosti saobra¢aja na putevima u Bosni i Hercegovini, Zakona o prekrSajima protiv
javnog reda i mira, te u skladu sa Zakonom o nabavljanju, drzanju i noSenju oruja i municije.

U izvje§tajnom periodu u potpunosti je izvrSeno Zest (6) odgojnih mjera, dok se devet (9)
odgojnih mjera prenosi u 2026. godinu. Razlozi zbog kojih se odgojne mjere prenose u 2026.
godinu su sljedeci:
- Getiri (4) odgojne mjere su u toku izvrSenja;
- dvije (2) odgojne mjere planirane su za izvrSenje u januaru 2026. godine;
- tri (3) odgojne mjere nisu zapodete zbog neodazivanja korisnika na planirane termine,
te je nadleZnoj Sluzbi socijalne zadtite upuéen dopis radi daljeg postupanja i
obavjestavanja nadleZnog suda, u cilju donoSenja nove odluke.

Po okondanju odgojnih mjera nadle?nom sudu i nadleznim Sluzbama socijalne zastite
dostavljen je Izvjedtaj Struénog tima o izvrienju odgojne mjere.
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Graf‘i:lckl i tabelarm prikazi maloljetnika po broju izvrSenih mjera, spolu, uzrastu,

PDF Redactog ki@ fprekrsajnih djela i duZini trajanja odgojne mjere
Tabela i grafikon i groj 6.
IZRECENE ODGOJNE MJERE BROJ KORISNIKA
IzvrSene odgojne mjere tokom 2025. godine 6
Neizvr§ena odgojna mjera, te se prenosi u 2026.godinu 9
Obustavljeno od strane suda 0
UKUPNO: 15

Graficki prikaz izvr$enih odgojnih mjera
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Iz tabele i grafikona broj 6 vidljivo je da je tokom 2025. godine u potpunosti izvrieno 40%
izreCenih odgojnih mjera, dok se 60% odgojnih mjera prenosi na izvrienje u 2026. godinu.
Takoder, u posmatranom periodu nije bilo obustavljenih odgojnih mjera od strane suda.

Tabela i grafikon i broj 7.

ODGOJNA MJERA MUSKI ZENSKI UKUPNO
Odgojna mjera posjecivanja odgojnog i 13 2 15
obrazovnog savjetovalista

Graﬂckl prlkaz maloljetmh pocmllaca po spolu
T
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[z tabele i grafikona broj 7. vidljivo je da su tokom 2025. godine u Odgojnom centru, u skladu
sa odredbama Zakona o prekr$ajima, prema spolnoj strukturi dominantno bili zastupljeni
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P&lﬁj&ﬁﬂﬁmg sE(!‘l@,%oji ¢ine 86,67% ukupnog broja. Maloljetnice Zenskog spola bile

su zastupljene u znatno manjem procentu, odnosno sa 13,33%.

Tabela i grafikon broj 8.

UZRAST MUSKI ZENSKI UKUPNO
Maloljetnik uzrasta od 14 do 16 godina 2 0 2
Maloljetnik uzrasta od 16 do 18 godina 8 1 9
Mlada punoljetna osoba od 18 do 21 3 1 4
godine
UKUPNO: 13 2 15

Grafi¢ki prikaz maloljetnih pocinilaca prekr3ajnih djela po
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Iz podataka prikazanih u tabeli i grafikonu br. 8 proizlazi da je ukupno petnaest (15)
maloljetnika upuceno na izvrienje odgojne mjere, u skladu sa odredbama Zakona o prekrsajima.
Najmanju zastupljenost imaju maloljetnici uzrasta od 14 do 16 godina, sa udjelom od 13,33%.
Maloljetnici uzrasta od 18 do 21 godine zastupljeni su sa 26,67%, dok najveci udio ¢ine
maloljetnici uzrasta od 16 do 18 godina, koji u¢estvuju sa 60% u ukupnom broju upucenih na

izvr§enje odgojnih mjera.

Tabela i grafikoni broj 9.

ODGOJNA ODGOJNA ODGOJNA
3 MJERA U MJERA U MJERA U UKUPNO
PREKRSAJ TRAJANJU TRAJANJU TRI TR@JANJU
JEDAN MJESECA SEST
MJESEC MJESECI
Prekriaj o bezbjednosti 2 3 4 9
saobra¢aja na putevima
Prekrsaj protiv javnog 1 2 0 3
reda i mira
Prekr$aj po osnovu 1 2 0 3
Zakona o nabavljanju,
drZanju i noSenju
oruzja i municije
UKUPNO: 4 7 4 15
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Graficki prikaz odgojnih mjera po duZini trajanja
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Graficki prikaz po strukturi po&injenih
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Analizom tabele i grafikona broj 9, prema strukturi prekriajnih djela, tokom 2025. godine
uotava se da su maloljetnici najée$¢e podinili prekriaje iz oblasti bezbjednosti saobraéaja na
putevima i iznosi 60%. Podjednak broj maloljetnika evidentiran je kod prekriaja narusavanja
javnog reda i mira od 20%, te prekr$aja po osnovu Zakona o nabavljanju, drzanju i nosenju
oruzja i municije 20%.

Sto se ti¢e duzine trajanja odgojnih mjera, 26,67% maloljetnika upuéeno je na jedan (1) mjesec,
zatim 46,67% maloljetnika upuéeno je na odgojnu mjeru posjeéivanja odgojno-obrazovnog
savjetovaliSta u trajanju od tri (3) mjeseca, dok je 26,67% maloljetnika upuéeno na odgojnu
mjeru u trajanju od Sest (6) mjeseci.
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RDEOIRQM%&EI&Qaveze (ukljucivanje maloljetnika u pojedinacni ili grupni rad u

savjetovaliStu za mlade)

U izvjestajnom periodu Sluzba za resocijalizaciju je postupala po osnovu tri (3) Zahtjeva
Sluzbi socijalne zastite, a u skladu sa Rje$enjima nadleznog Opc¢inskog suda.
Izvrienje navedenih posebnih obaveza za tri korisnika zapocelo je tokom 2025. godine, te se,
zbog vremena pocetka realizacije, njihov nastavak i okon¢anje prenose u 2026. godinu.

DuZina trajanja izreéenih odgojnih mjera — posebnih obaveza odredena je u skladu sa vaze¢im
zakonskim propisima i individualnim okolnostima svakog slu¢aja. Za jednog (1) korisnika
posebne obaveze mogu trajati najduze do isteka zakonskog roka trajanja zavodske mjere,
odnosno do donofenja naknadne odluke nadleZnog suda o izmjeni ili obustavi njihovog
izvrienja. Za preostala dva (2) korisnika, posebne obaveze iz ¢lana 35. stav (2) tadka g) Zakona
o zadtiti i postupanju sa djecom i maloljetnicima u kriviénom postupku Federacije Bosne i
Hercegovine traju onoliko dugo koliko traje izre¢ena mjera pojatanog nadzora, uz mogucnost
da sud u tom periodu, u skladu sa procjenom postignutih rezultata i ponaSanja maloljetnika,
izmijeni ili obustavi izre¢ena obaveza.

Navedene odgojne mjere — posebne obaveze izreSene su za pocinjena krivi¢na djela i to:
Nasilje u porodici &l. 222 stav 2. KZ FBiH, Razbojnistvo ¢1.289. stav 2. KZ FBiH , te krivi¢no
djelo Ubistvo iz &lana 166. stav 2. tatka a) KZ FBiH u vezi sa ¢lanom 31. KZ F BiH a koja se
izri¢e za vrijeme uvjetnog otpusta.

Ukupno posmatrano, primjena ovih odgojnih mjera ima za cilj pruzanje struéne podrske
maloljetnicima kroz savjetodavni rad, ja¢anje njihovih socijalnih i emocionalnih vjestina, te
smanjenje rizika od ponovnog €injenja krivi¢nih djela, uz istovremeno pracenje i evaluaciju
efekata mjera od strane nadleznih institucija.

Tabela i grafikon broj 10.

IZRECENE POSEBNE OBAVEZE BROJ KORISNIKA
(ukljuéivanje maloljetnika u pojedinaéni ili grupni rad
u savjetovaliStu za mlade)

Izvr§ene posebne obaveze tokom 2025. godine 0

Posebne obaveze u toku izvrSenjai prenose u 3
2026.godinu

Neizvriene posebne obaveze /obustavljene od strane 0

nadleZznog Suda
UKUPNO: 3
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Graficki prikaz izvrienja posebne obaveze -ukljugivanje u pojedinaéni ili
grupni rad u savjetovaliStu za mlade u toku 2025. godine
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Iz tabele 1 grafikona broj 10. moZe se uo¢iti da su tokom 2025. godine zaprimljena tri Zahtjeva
nadleZne Sluzbe socijalne zastite odnosno Rjesenja nadleZnog suda, za provodenje odgojne
mjere posebne obaveze. S obzirom da se sa izvrienjem zapodelo krajem 2025. godine tri
odgojne mjere u procentu od 100% su u postupku izvrenja i prenose se u 2026. godinu.
Takoder, iz tabele je evidentno da tokom 2025. godine nije bilo obustavljenih posebnih obaveza
od strane nadleZznog suda. Ukupno posmatrano, navedeni podaci potvrduju stabilnost i
kontinuitet u provodenju posebnih obaveza, uz oéekivanje da ¢e se njihova realizacija uspjesno
okoncati u toku 2026. godine.

Tabela i grafikon broj 11.

ODGOJNA MJERA MUSKI ZENSKI UKUPNO

POSEBNE OBAVEZE 2 1 3
(ukljucivanje maloljetnika u pojedinaéni ili
rupni rad u savjetovali§tu za mlade )

Graficki prikaz maloljetnih poéinilaca po spolu
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Iz tabele i grafikona broj 11. vidljivo je da su tokom 2025. godine u Odgojnom centru, bili
zastupljeni korisnici muskog spola, koji ¢ine 66,67% ukupnog broja, dok su korisnice Zenskog

spola bile su zastupljene u manjem procentu, odnosno sa 33,33%.
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Tabela i grafikon broj 12.

UZRAST MUSKI ZENSKI UKUPNO
Maloljetnik uzrasta od 14 do 16 godina 0 0 0
Maloljetnik uzrasta od 16 do 18 godina 1 1 2
Mlada punoljetna osoba od 18 do 21 1 1
godine
UKUPNO: 2 1 3

Grafi¢ki prikaz maloljetnih pocinilaca po uzrastu
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Iz podataka prikazanih u tabeli i grafikonu br. 12 proizlazi da su ukupno tri (3) maloljetnika
upudena na izvrienje posebne obaveze, u skladu sa Zakonom o zaititi i postupanju sa djecom i
maloljetnicima u krivi¢nom postupku Federacije Bosne i Hercegovine. Maloljetnici uzrasta od
18 do 21 godine udestvuju sa 33,33% u ukupnom broju, dok su maloljetnici uzrasta od 16 do
18 godina najzastupljeniji, sa udjelom od 66,67%. Maloljetnici uzrasta od 14 do 16 godina nisu

bili obuhvadeni izvrienjem izreene mjere.
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Tabela i grafikoni broj 13.
PDF Rﬁiﬁﬁﬁﬁg OBAVEZA

ZBOG POCINJENOG KRIVICNOG Musko Zensko UKUPNO
DJELA
Nasilje u porodici 1 0 1
Razbojnidtvo 1 0 1
Ubistvo — posebna obaveza izrecena 1 1
za vrijeme uvjetnog otpusta
UKUPNO: ¢] 1 3

Graficki prikaz izvrSenja posebne obaveze -ukljucivanje u pojedinaéni ili

grupni rad u savjetovalistu za mlade u toku 2025. godine
’7 100'00% £ - S it K B
50,00% 33,33%
0,00%
1 Nasilje u porodici 1 Ubistvo — posebna obaveza izrefena za viijeme uvjetnog otpusta 1 Razbojnistvo

Analizom tabele i grafikona broj 13, koji prikazuju strukturu poéinjenih kriviénih djela tokom
2025. godine, uocava se da su maloljetnici kojima je izredena posebna obaveza udestvovali u
tri razliCite vrste kriviénih djela, pri gemu je svaka od njih zastupljena u jednakom procentu od
33,33%. Naime, evidentirano je kriviéno djelo nasilja u porodici (33,33%), razbojnistvo
(33,33%), kao i krivi€no djelo ubistvo (33,33%), $to ukazuje na raznovrsnost i te¥inu kriviénih
djela za koja je izreGena ova mjera.

Dalja analiza podataka iz tabele pokazuje i spolnu strukturu maloljetnika na izvrenju posebne
obaveze. U tom kontekstu, jasno je izraZena veéa zastupljenost korisnika muskog spola, koji
Cine 66,67% ukupnog broja, dok su korisnice Zenskog spola zastupljene sa 33,33%. Ovakav
odnos u skladu je sa opéim trendovima u oblasti maloljetnicke delinkvencije, gdje su muski
maloljetnici ¢eS¢e ukljuceni u €injenju kriviénih djela, posebno onih sa elementima nasilja.

Shodno gore navedenom, Sluzba za resocijalizaciju je tokom 2025. godine postupala po
osnovu dvadeset i dvije (22) odluke nadleznog Opéinskog suda i to kako slijedi: Cetiri (4)
sudska RjeSenja upucivanje u Odgojni centar, petnaest (15) sudskih RjeSenja / Zahtjeva
nadleZznih sluzbi socijalne zatite kojim se maloljetniku nalaZe posjecivanje odgojne,
obrazovne, psiholoske i druge vrste savjetovalita i tri (3) sudska RjeSenja / Zahtjeva nadleZnih
sluzbi socijalne zastite kojim se maloljetniku izri¢u Posebne obaveze /ukljucivanje maloljetnika
u pojedinacni ili grupni rad u savjetovali§tu za mlade.

U izvjeStajnom periodu zaklju¢no sa 31.12.2025. godine u potpunosti je izvr¥eno osam (8)
odgojnih mjera i to kako slijedi:
- dvije (2) odgojne mjere upuéivanje u Odgojni centar
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PRE Redaskomnft@® prekriaju) kojim se nalaze posjeéivanje odgojnog i obrazovnog
savjetovalista.
Pored navedenog, jedna (1) odgojna mjera upuéivanje u odgojni centar na neprekidni boravak
u trajanju do 3 mjeseca je obustavljena od strane nadleznog suda.

Napominjemo da se trinaest (13) odgojnih mjera prenosi u 2026. godinu, i to:
- jedna (1) mjera upuéivanja u Odgojni centar;
- devet (9) mjera posje¢ivanja odgojno-obrazovnog savjetovalidta;
- tri (3) posebne obaveze — ukljudivanje maloljetnika u pojedina¢ni ili grupni rad u
savjetovali$tu za mlade.

Razlozi za prenodenje odgojnih mjera u 2026. godinu su viSestruki i proizlaze iz dinamike
zapotinjanja, kao i duZine trajanja izre€enih mjera. U tom kontekstu, evidentirani su sljedeci
razlozi:
- jedna (1) mjera upuéivanja u odgojni centar (30 dana, po 5 sati dnevno) zapolela jeu
2025. godini, a njeno okon&anje planirano je u 2026. godini;
- Cetiri (4) mjere posje¢ivanja odgojno-obrazovnog savjetovalidta zapoCele su u 2025.
godini i njihovo okonganje planirano je u2026. godini;
- dvije (2) mjere posjeéivanja odgojnog savjetovalista planirane su za pocetak realizacije
u januaru 2026. godine;
- tri (3) posebne obaveze zapo&ele su u 2025. godini i nastavljaju se u 2026. godini,
- tri (3) mjere posjeéivanje odgojno-obrazovnog savjetovaliSta, nisu zapocele zbog
neodazivanja maloljetnika/ca na izvrienje mjere, pri ¢emu je nadleZnoj Sluzbi socijalne
zaitite upuéen dopis radi obavjestavanja nadleznog suda i daljeg postupanja.

Sveukupno posmatrano, navedeni podaci ukazuju na sloZen i dinamican proces izvrienja
odgojnih mjera, koji zahtijeva kontinuiranu koordinaciju izmedu suda, sluzbi socijalne zastite 1
Odgojnog centra, uz kontinuirani nadzor i pracenje realizacije mjera s ciljem postizanja $to
efikasnijih odgojnih i resocijalizacijskih efekata u radu sa malolj etnicima.

Sluzba za dijagnostiku i opservaciju

U toku 2025. godine zaprimljeno je jedno (1) Rjedenja o izricanju mjere privremenog
smjestaja, umjesto mjere pritvora.

Dijagnostika i opservacija

U okviru Sluzbe provedeni su struéni postupei utvrdivanja etiologije, fenomenologije, trajanja,
intenziteta i vrste prisutnih poremeéaja u ponasanju maloljetnika, te su predlagani odgovaraju¢i
programski sadrzaji ili vrste savjetodavnog rada u saradnji s Op¢inskim sudom u Sarajevu.
Opservacija i dijagnostika se obavljala na osnovu Naredbe nadleZnog suda i to kroz stacionarnu
dijagnostiku, u trajanju od 4 do 6 sedmica.
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Struénog tima sintetizirana su u ,struéno misljenje* koje se temeljilo na kriterijima:
argumentiranosti podataka, jasnoce interpretacije dobijenih podataka i mogucnosti
implementacije dobijenih podataka u planiranje daljeg tretmana korisnika, te je isto u pisanoj
formi dostavljeno uputnom organu.

U Sluzbi za dijagnostiku i opservaciju obavljani su svi zadaci i poslovi koji se odnose na
realizaciju timske procjene/dijagnostike.

U toku 2025. godine Sluzba za dijagnostiku i opservaciju izvrsila je jednu (1) Odluku
Op¢inskog suda u Sarajevu i to kako slijedi:

Privremeni smjestaj — mjera umjesto pritvora

U toku 2025. godine izvrSena je Mjera privremenog smjestaja, umjesto mjere pritvora za jednog
(1) maloljetnika, a prema RjeSenju Opéinskog suda u Sarajevu zbog Kriviénog djela Nasilje u
porodici.

Mjera izvrsena.

Tabela i grafikon broj 1.

Tabelarni i grafi¢ki prikaz broja korisnika Sluzbe za dijagnostiku i opservaciju prema vrsti

smjestaja:
Vrsta smjeStaja Broj korisnika
Stacionarna dijagnostika /
Ambulantna dijagnostika /
Privremeni smjestaj, umjesto mjere pritvora 1
UKUPNO: 1
Grafi€ki prikaz broja korisnika Sluzbe za dijagnostiku i
opservaciju prema vrsti smjeStaja
' ¥ e Jesial 100,00%
| 100,00% .
80,00%
60,00%
40,00%
20,00% T —— : = A i
0,00% '
0,00% -
# Stacionarna dijagnostika  # Ambulantna dijagnostika @ Priviemeni smjestaj, umjesto mjere pritvora
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Iz tabelarnog i grafi¢kog prikaza broj 1. moZe se uogiti da su tokom 2025. godine, prema vrsti
smijestaja, na izvrienju privremenog smjestaja, umjesto mjere pritvora bili zastupljeni korisnici
u omjeru od 100%.

Tabela i grafikon broj 2.

Tabelarni i graficki prikaz korisnika Sluzbe za dijagnostiku i opservaciju prema spolnoj
strukturi:

Vrsta smjeStaja MUSKI | ZENSKI | UKUPNO
Stacionarna dijagnostika / / /
Ambulantna dijagnostika / / /
Privremeni smjestaj, umjesto mjere pritvora 1 / |
UKUPNO: 1 / 1

Graficki prikaz korisnika SluZbe za dijagnostiku i opservaciju

prema spolnoj strukturi
100,00%p
100,00% .

80,00%

60,00%

40,00% -

20,00%

0,00% | _ ' 0,00% 0,00%

0,00%
Mugki Zenski

w Stacionarna dijagnostika ¥ Ambulantna dijagnostika & Privremeni smjeitaj, umjesto mjere pritvora

Iz tabelarnog i grafitkog prikaza broj 2. moZe se uo€iti da su tokom 2025. godine, prema spolnoj
strukturi, na izvrienju dijagnostike i opservacije zastupljeni korisnici muskog spola u omjeru
100%, dok je korisnica Zenskog spola u omjeru 0,00%.

Tabela i grafikon broj 3.

Tabelarni i grafi¢ki prikaz korisnika Sluzbe za dijagnostiku i opservaciju prema uzrasnoj dobi:

Vrsta smjestaja Miladi maloljetnici Stariji maloljetnici Ukupno
(od 14 do 16 godina) | (od 16 do 18 godina)
Stacionarna dijagnostika / / /
Ambulantna dijagnostika / / /
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UKUPNO: / 1 1

Graficki prikaz korisnika Sluzbe za dijagnostiku i opservaciju
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20,00%
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W Stacionarna dijagnostika # Ambulantna dijagnostika

prema uzrasnoj dobi

0,00%

Mladi korisnici

0,00%

100,00%

Stariji korisnici

]

i Privremeni smjestaj, umjesto mjere pritvora

Iz prikazanog tabelarnog i grafi¢kog prikaza broj 3. uotava se da su (mladi maloljetnici) uzrasta
od 14-16 godina na stacionarnoj dijagnostici zastupljeni u omjeru od 0,00%, dok su na izvrienju
privremenog smjestaja, umjesto mjere pritvora zastupljeni u omjeru od 100%.

Tabela i grafikon broj 4.

Tabelarni i graficki prikaz korisnika Sluzbe za dijagnostiku i opservaciju prema strukturi

kriviénih djela:

Krivi¢no djelo Stacionarna Ambulantna Privremeni | Ukupno
dijagnostika dijagnostika smjeStaj

Nasilje u porodici / / 1 1

UKUPNO: / / / 1
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Analizirajuéi tabelarni i graficki prikaz broj 4. po strukturi krivi¢nih djela, uofava se da je
zastupljenost korisnika u odnosu na krivi¢na djela Nasilje u porodici bilo zastupljeno 100%.

U toku izvrenja realizacije priviemenog smjestaja, umjesto mjere pritvora korisnik je imao
status redovnih udenika. Uz saglasnost postupajuceg sudije, u svrhu dobijanja saglasnosti za
ostvarivanje kontakta sa §kolom koje je pohadao korisnik Sluzbe, ostvaren je kontakt sa Skolom
koju je maloljetnik pohadao radi regulisanja obrazovnog statusa korisnika i iznalaZenja
moguénosti za pohadanje nastave na daljinu. Postupajuéi sudija je dao saglasnost za navedeno,
kao i za sve aktivnosti koje ¢e Odgojni centar provoditi vezano za obrazovni status korisnika.
Istima je bilo omoguéeno neometano usvajanje propustenog Skolskog gradiva i adekvatna
pomo¢ prilikom pripreme za pohadanje nastave na daljinu.

Shodno navedenom, Sluzba za dijagnostiku i opservaciju Odgojnog centra je u toku 2025.
godine postupala po osnovu jednog (1) Rjedenja za realizaciju privremenog smjestaja, umjesto
mjere pritvora. S tim u vezi, u izvjestajnom periodu zakljucno sa 31.12.2025. godine u
potpunosti je izvrseno jedno (1) Rjedenje za realizaciju privremenog smjestaja, umjesto mjere
pritvora.

Sluzba za zhrinjavanje djece u stanju potrebe

Sluzba za zbrinjavanje djece u okviru KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo® ima
ulogu pruzanja pomoéi, zadtite i podrske djeci koja se nalaze u stanju socijalne potrebe.
Radi pruzanja adekvatne zadtite i brige, djeca i maloljetnici koji su u stanju socijalne potrebe se
zbrinjavaju na cjelodnevnom i poludnevnom boravku, $to se istovjetno pruza i djeci koja su
izloZena rizicima usljed kojih je onemoguéen njihov normalan rast i razvoj.

Veéina djece je izloZena svim negativnim faktorima ulice, a samim tim i rizicima od
eksploatacije, trgovine ljudima i nasilja.
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Osnovna oblast djelovanja Sluzbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe jeste pruzanje
PD;!(:)nBchﬁgtg rpg!;&lﬁanju moguc¢ih nemilih situacija boravka na ulici zbog razli¢itih

problema sa kojima se svakodnevno suotavaju.

U toku kalendarske 2025. godine u SluZbi za zbrinjavanje djece u stanju potrebe evidentirano
je ukupno 36 (tridesetsest) korisnika, oba spola, sa kojima je realizovan rad kroz cjelodnevni i
poludnevni boravak/tretman i to kako slijedi:
- cjelodnevni boravak rad realizovan sa ukupno 29 (dvadesetdevet) korisnika, od ega
je 17 (sedamnaest) korisnika muskog spola i 12 (dvanaest) korisnika Zenskog spola, a u
skladu sa Zahtjevima i RjeSenjima o priznavanju prava na smje$taj upuéenim od strane
nadleZnih Sluzbi socijalne zastite KS;
- poludnevni boravak rad realizovan sa ukupno 7 (sedam) korisnika, od &ega je 3 (tri)
korisnika muskog spola i 4 (Setiri) korisnika Zenskog spola, a u skladu sa dobrovoljnim
dolascima/javljanjima korisnika.

Tabelarni i graficki prikaz br. I
Tabelarni prikaz vrste zbrinjavanja (cjelodnevni i poludnevni boravak) prema spolnoj strukturi
korisnika SluZbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe za 2025. godinu

Vrsta zbrinjavanja MUSKI ZENSKI UKUPNO

Cjelodnevni boravak 17 12 29

Poludnevni boravak 3 4 7
UKUPNO 20 16 a0

Graficki prikaz cjelodnevnog i poludnevnog boravaka prema spolnoj strukturi korisnika Sluzbe
za zbrinjavanje djece u stanju potrebe za 2025. godinu
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Analizom grafickog prikaza evidentno je da su, u izvjestajnom periodu, kroz cjelodnevni
boravak/tretman u veéem postotku bili zastupljeni korisnici muskog spola i to 47,22%, u odnosu
na korisnike Zenskog spola koji iznosi 33,33%, dok su kroz poludnevni boravak/tretman u
vecem postotku bili zastupljeni korisnici Zenskog spola i to 57,14% u odnosu na korisnike
muskog spola koji iznosi 42,86%.

Analizirajuéi uzrasnu zastupljenost korisnika cjelodnevnog boravka mozZe se konstatovati da se
u izvjestajnom periodu najveci broj zbrinutih korisnika evidnetirao kod uzrasta:

- od 11 godina do 13 godina i to njih 14 (Cetrnaest), dok je

- devet (9) korisnika bilo uzrasta do 10 godina,
- pet (5) korisnika bilo uzrasta od 14 (Cetrnaest) do 15 (petnaest) godina i

- osam (8) korisnika uzrasta od 16 (3esnaest) gofina do 17 (sedamnaest) godina
Cjelodnevni boravak/smjestaj Sluzbe za zbrinjavanje d jece u stanju potrebe

Ustanova, odnosno, organizaciona jedinica SluZba za zbrinjavanje djece u stanju potrebe
prihvata djecw/maloljenike koji su u stanju potrebe, te koji su izloZeni rizicima koji
onemoguéavaju njihov normalan rast i razvoj. Zbrinjavanje djece/maloljetnika se realizuje svih
365 dana godisnje (00-24h) $to je jedna od prednosti nase Ustanove koja je u potpunosti
spremna odgovoriti na izazove hitnog smjestaja i pruZanja adekvatne zaStite i brige djeci u
stanju socijalne potrebe. Sluzba vr3i cjelodnevno zbrinjavanje djece/maloljetnika starosne dobi
od 08-18 godina koja se nalaze u riziku, uz 24-satni rad sa djecom. Kapacitet za zbrinjavanje
djece na cjelodnevni boravak iznosi 6 spavaéih mjesta.

Cjelodnevni boravak/smjestaj podrazumijeva kratkoro¢no zbrinjavanje na osnovu postojece 1
akutne hitne situacije koja je opasna po dobro djeteta i koju definise nadlezna Sluzba socijalne
zadtite prema zakonskim propisima koji tretiraju ovu oblast, a Sto se odnosi na Zakon o
osnovama
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te u skladu sa unutra$njim aktima koji tretiraju rad Ustanove.
Cjelodnevni boravak se realizuje po osnovu uputnog organa, odnosno, Zahtjeva nadleznog
organa starateljstva, a potom na osnovu Rjefenja o priznavanju prava na boravak/smjestaj,
prema mjestu boravka djeteta. Ukoliko dijete nije sa podru¢ja Kantona Sarajevo, a zatekne se
u prosjacenju ili u nekoj drugoj neprihvatljivoj situaciji, smjestaj djeteta vrsi nadlezna Sluzba
socijalne za8tite prema mjestu zaticanja djeteta. Takoder, cjelodnevno zbrinjavanje se u hitnim
situacijama realizuje i na Zahtjev dezurnih socijalnih radnika KCSR, uz neophodnost
naknadnog dostavljanja gore pomenutog Rjedenja. U cilju efikasnosti rada tokom relizacije
zbrinjavanja djece/maloljetnika u vrijeme deZura socijalnih radnika, u prostorijama Sluzbe za
zbrinjavanje djece u stanju potrebe deZurnim socijalnim radnicima su obezbijedeni uslovi za
podnoSenje Zahtjeva za hitan smjestaj. Period smjestaja djeteta u skladu sa Zakonskom
odredbom traje najduZe do dva mjeseca. Ukoliko se dijete ponovno nade u nekoj akutnoj hitnoj
situaciji mogué je i ponovni smjestaj u Ustanovu.
Prijem djeteta vrdi se iskljuéivo u pratnji dezurnog socijalnog radnika, policije ili drugih
ovlastenih lica. Nakon $to se izvrsi prijem djeteta Ustanova usmeno, a potom i pismeno
salinjava i dostavlja informaciju o zbrinjavanju djeteta nadleZnoj Sluzbi socijalne zatite.
Proslijeduju se sve relevantne informacije sa kojima se raspolaze u datom trenutku, a koje su
od velikog znagaja za daljnji postupak i rad sa djetetom. Postupak prijema djeteta obuhvata
individualno - informativni razgovor sa korisnikom i sa predstavnicima/ovlastenim licima koji
su pratnja korisniku prilikom prijema. Korisnik se upoznaje sa grupom u koju je smjesten,
organizacijom rada Sluzbe koji se odnosni na korisnika, kao i kuénim redom Ustanove i
pravilima pona3anja u SluZbi.
Neposredno nakon prijema djeteta, u skladu sa raspoloZivim informacijama, zaduzuje se struéni
radnik za izradu Razvojnog plana rada — adaptacionog perioda boravka, uz adaptacioni
operativni program rada u cilju lak$eg uklapanja djeteta u novu sredinu. Dalje se, u skladu sa
dostupnim podacima i informacijama, pristupa izradi Razvojnog plana rada i Razvojnog
programa dnevnih aktivnosti koji ¢ini sastavni dio Razvojnog plana. Razvojni plan rada
sadinjava se za vremenski period od dva mjeseca u skladu sa zaprimljenim RjeSenjem o
priznavanju prava na smjestaj/boravak. Aktivnosti, odnosno, sadrZaj plana i programa je
uskladen i prilagoden potrebama djeteta, u skladu sa njihovim moguénostima i interesovanjima.
U izvjestajnom periodu izvr§avaju se svi potrebni administrativni poslovi koji se obavljaju
tokom i nakon prijema korisnika (otvaranje li¢nog dosija i litnog kartona korisnika,
evidentiranje u matine knjige i abecedne registre kao i ostala dokumentacija ovisno o
pojedinagnoj potrebi korisnika).
Rad sa djecom baziran je na socio-edukativnim aktivnostima koje su usmjerene na direktni i
grupni/individualni rad sa djecom. Kroz plan i program rada definisane su aktivnosti
edukativnog karaktera koje podrazumijevaju udenje nastavnog gradiva i usmjeravanje ka
vaznosti obrazovanja. Takoder, kroz plan i program rada realizuje se savjetodavni rad,
drustvene, radookupacione, kreativne, sportske, slobodne i druge aktivnosti. Nakon okonéanja
¢jelodnevnog boravka/smjestaja, Struéni tim sadinjava Izvjestaj o realizovanom cjelodnevnom
boravku, za svakog korisnika pojedinagno, koji se u pismenoj formi dostavlja uputnom organu.
Tokom cjelokupnog smjestaja/boravka kontinuirano se ostvaruje saradnja sa predstavnicima
KCSR, talnije sa nadleZnim SluZzbama socijalne zagtite i svim relevantnim Institucijama i
drugim akterima koje su ukljudene u sluéaj djeteta.
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potrebe (tri obroka dnevno, uslovi za obavljanje higijena tijela, pranje odjeée i dr.). Takoder,
ukoliko dijete ne posjeduje garderobu pruZza mu se moguénost davanja druge garderobe i
sredstava li¢ne higijene, koja se obezbjeduje u Ustanovi, kao i putem donacija gradana i $kola.

S ciljem podizanja opstih higijenskih standarda, u slu¢ajevima pedikuloze djeci se pruza
moguénost lije¢enja pedikolocidima namjenjenim za lijeSenje djece. Djeci u tim situacijama
struéni radnici pruZaju instrumentalnu pomoé. Ukoliko postoji potreba za pruzanjem
medicinske pomoéi, psihologkih ili psihijatrijskih intrevencija Ustanova blagovremeno
poduzima neophodne radnje. Potrebni ljekarski/specijalisti¢ki pregledi djece/maloljetnika se
realizuju van Ustanove u Domovima zdravlja, podru¢nim abulantama, KCUS KS (Odjel za
dje¢iju i adolescentnu psihijatriju, Odjel za ortopediju i traumatologiju i drugim klinikama),
Stomatoloski fakultet sa klinikama, Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ i dr. Svi ljekarski
pregledi se realizuju uz pratnju radnika Sluzbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe. Potrebna
terapija propisana od strane nadleznih ljekara obezbjeduje se od strane Ustanove, ukoliko ih
nije bilo mogude osigurati na drugi nacin. Tokom rada u ovom segmentu oteZavajuca okolnost
koja zahtjeva dodatne napore radnika, komplikuje i ometa organizaciju rada, je ta $to odredeni
broj korisnika nema regulisanu zdravstvenu zatitu.

U saradnji sa nadleznom SluZzbom socijalne zastite, ovisno od potrebe i razloga zbrinjavanja
djeteta tokom boravka kontinuirano se obavljaju razgovori sa ¢lanovima porodice i djetetom, a
sve u svrhu pruzanja adekvatne pomoéi i podrike porodici i djetetu.

U izvjestajnom periodu, od ukupnog broja korisnika, 3 (tri) korisnika Zenskog spola preneseni
su iz 2024. godine u 2025. godinu. Naime, radi se korisnicima koji su cjelodnevno zbrinjavanje,
u skladu sa zaprimljenim Zahtjevima za smje$taj nadleZznog organa starateljstva, realizaciju
istog zapoceli u 2024. godini i nastavili boravak u SluZbi za zbrinjavanje djece u stanju potrebe,
bez prekida, a prema dostavljenim Rjedenjima o priznavanju prava na smjestaj, u 2025. godini.
Pored navedenog, veoma je bitno naglasiti da su evidentirani i korisnici, oba spola, koji su u
Sluzbi za zbrinjavanje djece u stanju potrebe boravili duze od zakonom predvidenog
vremenskog perioda, a u skladu sa Rje$enjima o produZenju priznatih prava na smjestaj. Kada
se govori o produZenju prizatih prava na smjedtaj uglavnom se radi o produZenjima uz
podno3enje/upudéivanje dodatnog Zahtjeva i/ili pismenog informisanja/obrazlozenja o
potrebama i razlozima za produZenje boravka. Rjedenja o produZenjima priznatih prava na
smjestaj dostavljeni su od strane mjesno nadleznih SluZzbi socijalne zastite KS. Takoder, bitno
je istaéi da se za svakog korisnika mjesno nadleZnoj Sluzbi socijalne zastite KS u postupku
privremenog zbrinjavanja, blagovremeno, pismenim putem uputi Obavijest o isteku priznatog
prava na smjestaj uz zahtjev za dostavu informacija o poduzetim radnjama i aktivnostima, koje
su krucijalne za dalje planiranje i usmjerenje u radu sa korisnicima.

Nadalje, vazno je navesti da se tokom vrienja noénog deZurstva SluZbe za zbrinjavanje djece u
stanju potrebe relizovalo 7 (sedam) hitnih prijema na smjestaj posredstvom Zahtjeva i prema
procjeni dezurnih socijalnih radnika KS, uz napomenu da se za jedanog korisnika muskog spola
hitan prijem tokom noénog deZurstva realizova u dva navrata.

Tabela br. 2.
Tabelarni prikaz realizovanih cjelodnevnih boravaka po zaprimljenim Zahtjevima i RjeSenjima

nadleZnih SluZbi socijalne zatite za 2025. godinu
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UKUPNO KORISNIKA 29

UKUPNO RJESENJA 43

U prethodnoj tabeli br. 3 prikazana je realizacija cjelodnevnih boravaka u skladu sa
zaprimljenim Zahtjevima i Rje§enjima mjesno nadleznih Sluzbi socijalne za$tite Kantona
Sarajevo za 2025, godinu.

Analizom tabelarnog prikaza evidentno je da se rad sa korisnicima cjelodnevnog boravka
realizovao sa ukupno 29 (dvadesetdevet) korisnika, oba spola, prema Zahtjevima i RjeSenjima
o priznavanju prava na smjedtaj u SluZbi za zbrinjavanje djece u stanju potrebe, u trajanju
najduZze do dva mjeseca. No, posmatrajuéi analizu prikaza broja zaprimljenih RjeSenja
evidentno je se rad sa maloljetnim korisnicima, oba spola, realizovao sa ukupno 43 (Cetrdeset
tri) zaprimljena Rje$enja o priznatom pravu na smjestaj. Navedena analiza nam govori da je
prema procjeni mjesno nadleznih Sluzbi socijalne zastite KS u viSe navrata vrieno
produZavanje smjestaja/cjelodnevnog boravaka korisnika, odnosno, da se radi o produzavanju
priznatog prava na smje$taj u Sluzbi za zbrinjavanje djece u stanju potrebe, te da su isti boravili
duze od zakonom predvidenom perioda, odnosno, duZe od dva mjeseca. U veéini sludajeva
radi se o produzavanju, privremenog smjestaja bez prekida priznatih prava na smjestaj/boravak
korisicima uz dostavljanje Zahtjeva/Molbi/Obavijedtenja/Informacija  (pismenim  i/ili
elektronskim putem/e-mail) putem kojih se zahtjevalo produZenje privremenog smjestaja iz
razloga jer se nisu mogli osigurati uslovi za povratak u biolosku porodicu i/ili drugi oblik
institucionalnog smjestaja.

Takoder, bitno je istaknuti i podatak da je Sluzba za zbrinjavanje djece u stanju potrebe od
ukupnog broja zaprimljenih RjeSenja i Zahtjeva realizovala rad sa korisnicima cjelodnevnog
boravka, oba spola, prema Sluzbama socijalne zadtite Kantona Sarajevo kako slijedi:

- od strane SluZzbe socijalne zastite Opéine IlidZa prema zaprimljenih 5 (pet) RjeSenja;

- od strane SluZbe socijalne zastite Opcine Ilija§ prema zaprimljenih 6 (3est) Rje¥enja;

- od strane SluZbe socijalne zastite Op¢ine Novi Grad prema zaprimljenih 5 (pet) RjeSenja;

- od strane Sluzbe socijalne zastite Opéine HadZi¢i prema zaprimljenih 11(jedanaest) Rjesenja;
- od strane SluZbe socijalne zastite Opéine Centar prema zaprimljenih 7 (sedam) Rjesenja;

- od strane Sluzbe socijalne zadtite Opc¢ine Novo Sarajevo prema zaprimljenih 9 (devet)
Rjesenja.

Sluzba za zbrinjavanje djece u stanju potrebe rad sa korisnicima cjelodnevnog boravka nije
realizovala smje$tajne tretmane prema Zahtjevima i Rjefenjima upuéenim od strane SluZbe
socijalne zastite Opcine Stari Grad i Sluzbe socijalne zastite Opéine Vogoicéa.

Tabelarni i grafi¢ki prikaz br. 3
Tabelarni prikaz realizacije broja noéenja korisnika na cjelodnevnom boravku za 2025. godinu

UKUPNO UKUPNO

M
JESEC | MUSKI ZENSKI KORISNIKA NOCENJA
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PDF Redaetor Fre& 84 7 111

Februar 6 65 7 71
Mart 25 83 6 108
April 82 43 8 125
Maj 80 31 6 111
Juni 102 17 6 119
Juli 137 0 6 137
August 153 0 6 153
Septembar 138 0 6 138
Oktobar 130 8 7 138
Novembar 120 60 6 180
Decembar 124 57 6 181
Ukupno noéenja: 1572

Graficki prikaz realizacije broja nocenja korisnika na cjelodnevnom boravku za 2025. godinu

: Broj no¢enja korisnika na cjelodnevnom boravku
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Posmatrajuci gore navedene podatke u tabelarnom prikazu vezane za realizaciju broja noéenja
na cjelodnevnom boravaku moze se zakljuditi da je smjestajni kapacitet SluZbe za zbrinjavanje
djece u stanju potrebe za 2025. godinu je bio popunjen 71,7%.

Tabelarni prikaz br. 4
Tabelarni prikaz obrazovnog statusa za korisnike cjelodnevnog boravka za 2025. godinu

SKOLA MUSKI ZENSKI UKUPNO
Osnovna $kola 12 5 17
Srednja Skola 3 4 7




POLHERSES Free / :

Ne pohadaju skolu 3 3 6
Podatak nepoznat / / /
UKUPNO 30

Analizom tabelarnog prikaza evidentno je da je od ukupnog broja korisnika 29 (dvadesetdevet)
cjelodnevnog boravka, njih 24 (dvadeset &etiri) pohada sistem redovnog $kolovanja od &ega su
15 (petnaest) korisnika muskog spola i 9 (devet) korisnika Zenskog spola. Ukupno 6 (¥est)
korisnika nije uklju¢eno u sistem redovnog §kolovanja od &ega su 3 (tri) korisnika muskog spola
i 3 (tri) korisnika Zenskog spola.

Nadalje, uvidom u tabelarni prikaz br. 5 uodava se da je ukupan broj korisnika koji su ukljueni
u obrazovni sistem uve¢an u odnosu na ukupan broj korisnika muskog spola. Pomenuto je iz
razloga Sto je jedan korisnik muskog spola boravio u Sluzbi za zbrinjavanje djece u stanju
potrebe u duZem vremenskom periodu od zakonom predvidenog perioda trajanja
smjestaja/zbrinjavanja. U tom periodu korisnik je imao status redovnog uéenika osnovne $kole
koju je uspjesno okon¢ao. Sluzba za zbrinjavanje djece u stanju potrebe u saradnji sa zakonskim
starateljem nadleznog organa starateljstva pruzila pomoé¢ i podriku prilikom pocedure
polaganja eksterne mature i upisa u srednju $kolu, te korisnik u izviestajnom periodu ima status
redovnog ucenika srednje $kole KS.

Takoder, od ukupnog broja korisnika sa kojima je realizovan cjelodnevni boravak bitno je
naglasiti sljedece:
- 4 (Cetiri) korisnika muskog spola su pod starateljstvom nadleZnog organa starateljstva;
- 2 (dva) korisnika Zenskog spola je pod starateljstvom nadleZnog organa starateljstva,
- 2 (dva) korisnika Zenskog spola je bilo u hraniteljstvu;
- 4 (Cetiri) korisnika Zenskog spola Zivi sa oba roditelja (bratna i vanbradna zajednica
roditelja);
- 8 (osam) korisnika muskog spola Zivi sa majkom (razvedeni roditelji i vanbra¢na
zajednica roditelja);
- 3 (tri) korisnika Zenskog spola Zivi sa majkom (vanbraéna zajednica roditelja);
- 3 (tri) korisnika Zenskog spola Zivi sa ocem (razvedeni roditelji i vanbragna zajednica
roditelja);
- 2 (dva) korisnika muskog spola Zivi sa ocem (razvedeni roditelji);
1 (jedan) korisnika Zenskog spola Zivi sa srodnicima.

Poludnevni boravak/tretman Sluzbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe

Poludnevni boravak realizuje se na osnovu dobrovoljnog dolaska djece/maloljetnika, na usmeni
Zahtjev roditelja,prema preporuci Kantonalnog centra za socijalni rad i/ili na inicijativu $kole
koju djeca/maloljetnici pohadaju. Rad sa djecom na poludnevnom boravku realizuje se svaki
dan u vremenskom periodu od 08:00 sati do 20:00 sati, ukljudujuéi dane vikenda i dane
praznika. Na tretman poludnevnog boravaka dolaze djeca/maloljetnici uzrasta od 0 do 18
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PgQEanﬁd@Qt@lng)EQﬂl i disfunkcionalnih porodica koje &esto imaju veoma teske uslove
yivota. Poludnevni boravak djece od 0 do 6 godina realizuje se u pratnji/prisustvu roditelja.
Pojedina djeca/maloljetnici su Zrtve zanemarivanja i razli¢itih oblika nasilja, te su socijalno
isklju¢ena po osnovu ekonomskog statusa i zdravstvenog osiguranja i djeca koja su u stanju
socijalne potrebe. Veéina djece izloZena je svim negativnim faktorima ulice, a samim tim i
rizicima rada na ulici, prosjadenja kao i trgovini ljudima.

Kroz poludnevni boravak sa djecom/maloljetnicima se realizuju individualne i grupne
aktivnosti usmjerene na individualne savjetodavne razgovore, preventivni rad, poboljSanje
skolskog uspjeha i druge aktivnosti u zavisnosti od interesa i potreba djece. U Sluzbi za
zbrinjavanje djece u stanju potrebe se podrZavajuéim, edukativnim i savjetodavnim pristupom
radi na prevazilazenju neugodnih Zivotnih situacija, kao i na osnaZivanju djece da postanu
aktivni subjekti drustva. Aktivnosti koje se provode sa djecom su usmjerene na prepoznavanju
problema djeteta, te na jaanje liénih kompetencija i socijalne ukljuenosti u lokalnu zajednicu.
Pored navedenog, Ustanova djeci obezbjeduje usluge koje zadovoljavaju njihove
egzistencijalne potrebe (planirani obroci, uslovi za obavljanje higijene tijela, pranje odjece i
dr.). Takoder, ukoliko dijete ne posjeduje garderobu pruza mu se mogucnost davanja druge
garderobe i sredstava li¢ne higijene, koja se obezbjeduje u skladu sa moguénostima Ustanove,
kao i donacijama gradana i $kola. Djeca koja redovno koriste usluge poludnevnog boravka
imaju moguénost ostavljanja/odlaganja odredenih li¢nih stvari u prostorijama Sluzbe. S ciljem
podizanja opstih higijenskih standarda, u sluajevima pedikuloze djeci se pruza moguénost
lije¢enja pedikolocidima.

Prema uzajamnom interesnom djelovanju kontinuirano se ostvaruje saradnja sa roditeljima. U
Ustanovi se korisnicima pruza pomo¢ i podrika prilikom izrade 3kolskih zadataka i
savladavanja nastavnog gradiva. Sa korisnicima rad realizuju socijalni radnici, pedagozi,
psiholozi, radnookupacioni terapeut, stru¢ni saradnik odgajatel], medicinski tehnicar 1
medijator u zajednici. Tokom rada i u obavljanju poslova i zadataka radnici postupaju pravedno
i nepristrasno, savjesno i odgovorno u skladu sa najvisim profesionalnim standardima i
propisima, izgraduju¢i pri tome odnose medusobnog povjerenja i saradnje kako sa
djecom/maloljetnicima, tako i sa njhovim roditeljima.

Na osnovu svega gore navedenog potrebno je istaknuti da su prostorije u kojima je smjeStena
Sluzba za zbrinjavanje djece u stanju potrebe dislocirana od sjedista KJU ,,Odgojni centar
Kantona Sarajevo™ i drugih oraganizacionih jedinica, te predstavlja prostor u kojem se realizuje
rad istovremeno sa djecom/maloljetnicima i na cjelodnevnom i na poludnevnom boravku.

Prostor Sluzbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe je veli¢ine cee. 200 m? i sastoji se od:
udionice, priruéne kuhinje, tri sobe za spavanje u kojima je smjesteno po dva kreveta, dnevnog
boravka i dvije kancelarije za radnike, te mokri &vor za radnike i za djecu/maloljetnike.

U prizemlju prostorija su smjedtena jedna kupaonica i veSeraj.

Prostor u kojem se realizuju sve programske aktivnosti iz djelatnosti Sluzbe nije adekvatan
obimu posla koji se obavlja u okviru Sluzbe.

Tabelarni prikaz br. 5
Tabelarni prikaz vrste poludnevnog boravka/tretmana prema spolnoj strukturi korisnika Sluzbe
za zbrinjavanje djece u stanju potrebe za 2025. godinu



US ZENSKI

UKUPNO
€e
3 4 7

U izvjeStajnom periodu uvidom u naprijed navedeni tabelarni prikaz br. 6, rad se realizovao sa
ukupno 7 (sedam) korisnika poludnevnog boravka.
Tabelarnom analizom evidentno je da je od ukupnog broja rad realizovan sa 3 (tri) korisnika
muskog spola i 4 (Cetiri) korisnika Zenskog spola, te se moZe konstatovati da Sluzba za
zbrinjavanje u stanju potrebe nije imala popunjen kapacitet. Takoder, bitno ja naglasti da od
ukupnog broja korisnika 4 (Cetiri) korisnika Zenskog spola 1 3 (tr1) korisnika mugkog spola su
sa podrucja Opc¢ine Novo Sarajevo, dok je 1 (jedan) korisnik muskog spola sa podru¢ja Opéine
Novi Grad. IstiCe se i podatak da se nisu evidentirali novi korisnici poludnevnog boravka, kao
i da tokom izvjeStajnog perioda nije ostvarena saradnja sa predstavnicima KCSR - Mobilnog
tima za prevenciju prosjadenja.
Kroz izvjeStajni period bitno je istaknuti da prema dostupnim podacima od ukupno 7 (sedam)
korisnika poludnevnog boravka, 5 (pet) korisnika pohada sistem redovnog $kolovanja, dok 2
(dva) korisnika nisu uklju¢ena u sistem $kolovanja (obzirom na uzrasnu dob).
Od ukupno broja korisnika sa kojima je realizovan poludnevni boravak bitno je naglasiti da:

- 3 (tri) korisnika muskog spola Zivi sa oba roditelja (vanbra¢na zajednica roditelja);

- 3 (tri) korisnika Zenskog spola Zive sa sa oba roditelja (vanbra¢na zajednica);

- 1 (jedan) korisnika Zenskog spola Zivi sa majkom (vanbra¢na zajednica).

Ishrana korisnika SluZe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe
Tabelarni prikaz br. 6

Tabelarni prikaz obroka za korisnike cjelodnevnog i poludnevnog boravka kroz mjesece za
2025. godinu

R.BR. MJESEC CJELODNEVNI POLUDNEVNI UKUPNO
BORAVAK BORAVAK
1. Januar 444 6 450
2, Februar 284 0 284
3, Mart 432 0 432
4. April 500 0 500
5. Maj 444 0 444
6. Juni 476 1 477
7. Juli 548 0 548
8. August 612 0 612
9 Septembar 552 2 554
10. Oktobar 552 0 552
11. Novembar 720 1 721
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U izvjestajnom periodu, izdato/posluzeno je 6.304 obroka za korisnike cjelodnevnog i poludnevnog

boravka Sluzbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe.

Tabelarni prikaz br.7
Tabelarni prikaz obroka za korisnike cjelodnevnog i poludnevnog boravka kroz mjesece za
2025. godinu u skladu sa Jelovnikom Ustanove (dorucak, ru¢ak, uZina i vecera)

R.BR. MJESEC DORUCAK | RUCAK UZINA VECERA | UKUPNO
1. Januar 111 7 111 111 450
2 Februar 71 71 1 71 284
3. Mart 108 108 108 108 432
4, April 125 125 125 125 500
3 Maj 111 111 111 111 444
0. Juni 119 120 119 119 477
i Juli 137 137 137 137 548
8. August 153 153 153 153 612
. Septembar 138 140 138 138 554
10. Oktobar 138 138 138 138 552
11. Novembar 180 181 180 180 721
12. Decembar 181 187 181 181 730

UKUPNO 1572 1588 1572 1572 6304

Analizirajuéi gore navedene podatke vezane za planirane obroke u skladu sa Jelovnikom
Ustanove, u Sluzbi za zbrinjavanje djece u stanju potrebe korisnicima cjelodnevnog i
poludnevnog boravka izdato je 1.572 dorudaka, 1.572 uzine i 1.572 velere, dok je
izdato/posluzeno 1.588 rucaka.

Zaklju¢no razmatrajuéi, bitno je naglasiti podatak da se tokom izvjestajnog perioda od ukupnog
broja evidentiranih 36 (tridesetSest) korisnika oba spola, njih 29 (dvadesetdevet) je zbrinuto
prema odluci nadleZnog organa starateljstva na cjelodnevni boravak, dok 7 (sedan) korisnika
usluge Sluzbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe koristi dobrovoljno na dnevnoj osnovi
(poludnevni boravak). Takoder, kada govorimo o daljem statusu korisnika, oba spola, nakon
isteka zbrinjavanja kroz cjelodnevni boravak njih 23 (dvadesettri) je prema procjeni nadleznog
organa starateljstva vra¢eno u porodi¢no okruZenje, 9 (devet) korisnika je upuéeno na dalje
institucionalno zbrinjavanje (djediji dom, sigurna kuéa i dr.), dok su 4 (Cetiri) korisnika
samoinicijativno napustili prostorije SluZbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe. Struéni tim
Sluzbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe je poduzeo sve potrebne i zakonom propisane
procedure u sludajevima samoinicijativnog napustanja prostorija Sluzbe, te kontinuirano
odrzavao saradnju sa nadleznim Sluzbama socijalne zastite KS u cilju zastite najboljeg interesa
korisnika.

53




oyorimo o zahtjevima za koje se nije realizovao cjelodnevni boravak/smjestaj tokom
Pq(}%dﬁaéékacr%%r ?réke g

alen ¢ godine za koje se nije moglo udovoljiti iz opravdanih razloga, a u skladu sa
Pravilnikom o prijemu, tretmanu i otpustu maloljetnika KJU ,,0dgojni centar Kanton Sarajevo,
Takoder, bitno je naglasiti da je Stru¢ni tim Sluzbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe na
svaki Zahtjev blagovremeno sadinio pismeni odgovor koji je dostavljen uputnim organima,
odnosno, Sluzbama socijalne zastite KS i Centrima za socijalni rad van KS.
KJU ,,0dgojni centar Kanton Sarajevo tokom kalendarske 2025. godine 21 (dvadeset jedan)
zaprimljen Zahtjev smjeStaj nije iz opravdanih razloga realizovao.

Tabelarni prikaz br.8

Medicinske intervencije/pregledi za korisnike za vremenski period
01.01.2025. god.-01.12.2025. god.

Broj korisnika Intervencija/pregled Napomena

29 43 Intervencije/Pregledi su

izvrSeni u 21 Ustanovi.

Tabelarni prikaz br.9

Tabelarni prikaz zdravstvenih Ustanova u kojima su realizovane medicinske
intervencije/pregledi za korisnike oba spola cjelodnevnog boravka Sluibe za zbrinjavanje
djece u stanju potrebe za 2025. godinu

R.B. USTANOVA VRSTA INTERVENCIJE
1. | Dom zdravlja Saraj Pregledi ljekara opSte prakse (virozne prehlade,
polje laboratorijske pretrage, EEG snimak mozga, kontrolni
pregledi, osiguranje potrebnih uputnica za pregleda)
2. | KCUS-KUM Ljekarske pretrage prema uputama ljekara uz osigurane
uputnice
3. | Dom zdravlja Vrazova | Ljekarske pretrage prema uputama ljekara uz osigurane
uputnice
4. | Apoteke Sarajevo Preuzimanje propisanih medikamentnih terapija

Ambulanta porodiéne Osiguranje potrebnih uputnica za preglede
5. | medicine

6. | KCUS-ORL Pregledi oftalmologa na Klinici
7. | Studio Optika Loris Izrada naocara
Ambulanta porodiéne Osiguranje opravdanja za Skole, pregledi i intervencije
8. | medicine
9. | Stomatoloski fakultet LijeCenje zuba, kontrolni preglede i intervencije
KCUS-djedija Kontrolni, redovni, te hitni pregledi

10. | adolescentna
psihijatrija
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IFDF actap biee Pregledi ljekara opSte prakse (virozne prehlade,
11. | Masli¢ laboratorijske pretrage, kontrolni pregledi, posjete
stomatologa, osiguranje potrebnih uputnica za pregleda)
12. | Dom zdravlja Hadziéi | Pregledi ljekara opste prakse (kontrolni pregledi, pregledi
uz realizovane preglede i nalaze,
Pedijatrijska klinika — | Potrebni pregledi prema uputama ljekara opste prakse
13. | KCUS
KCUS- DIP- Pregledi za serolosko testiranje
14. | Mikrobiologija
Pedijatrijska klinika Zakazivanje termina i realiozacija potrebni pregleda prema
154 i Djecija hirurgija uputama ljekara opste prakse
KCUS
Zavod zdravstvenog Pokretanje postupka za vadenje zdravstvene knjiZicie, te
16. | oslguranja KS preuzimanje zdravstvenih knjiZica
17. | KCUS-DIP- Posjeta klinici zbog preuzimanja seriolo8kih nalaza i uputa
Hematoonkologija za dalje medicinske intervencije
Dom zdravlja Omer UZV vilice, te savjetodavni razgovori sa nadleznim
18. | Masli¢ — Radiologija | ljekarima o uputama daljih potrebnih medicinskih
intervencija
19. | Porodi¢na ambulanta Pregled logopeda
Rosulje
20. | KCUS-Klinika za Pregled nadleZnog ljekara, postupanje prema uputama
koZne 1 veneri¢ne ljekara
bolesti
21. | JU Zavod za bolesti Pregled i testiranje na PAS prilikom prijema u Ustanovu,
ovisnosti Kantona kao i pregledi i testiranja po potrebi.
Sarajevo
22. | Sluzba za zbrinjavanje | Intervencije koje nisu zahtjevale ljekarske preglede
djece u stanju potrebe

Tabela br. 8-9

Tabelarni prikaz medicinskih intervencija/pregleda za korisnike oba spola, cjelodnevnog
boravka, Sluzbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe za 2025. godinu. Analizom tabelarnog
prikaza za ukupno 29 (dvadesetdevet) korisnika cjelodnevnog boravka, oba spola, tokom 2025.
godine realizovana su ukupno 43 (Cetrdesettri) medicinska pregleda/intervencije. Svi gore
navedeni pregledi/intervencije realizovani su od strane medicinskog tehniara Ustanove 1
struénih radnika SluZbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe, a u pratnji vozila/vozata
Ustanove.

Pored pomenutih pregleda/intervencija, svim Kkorisnicima je u prostorijama Sluzbe za
zbrinjavanje djece u stanju potrebe pruZena prva pomo¢ ukoliko se za istom ukazala potreba.
Takoder, bitno je naglasiti da su se od strane medicinskog tehnicara i dezurnih radnika Sluzbe
za zbrinjavanje djece u stanju potrebe kontinuirano ostvarivali telefonski kontakti sa nadleznim
ljckarima ambulanti porodi¢ne medicine kao i ljekarima domova zdravlja, kao i drugih lica
zdravstvenih ustanova, u svrhu osiguravanja propisanih terapija za korisnike, osiguravanja
uputnica za preglede, zakazivanje kontrolnih pregleda kao i zakazivanje termina za javljanje na
prve preglede.
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Sve medicinske intervencije/pregledi i druge medicinske usluge korisnicima su omoguéene u
P%ﬁa&%&%ﬁ&&oﬁ%‘eﬁéinu pruzanja zdravstvene brige korisnicima usluga KJU ,,Odgojni
centar Kantona Sarajevo®, te su se uredno, blagovremeno i na na¢in propisan ovim Uputstvom
evidentirale kroz knjigu evidencije dnevnog rada.

O svakoj medicinskoj intervenciji/pregledu se sadinjava Sluzbena zabiljegka.

U slucaju da je korisniku propisana medikamentozna terapija ista se u skladu sa Uputstvom o
nacinu pruzanja zdravstvene brige korisnicima usluga KJU ,,0dgojni centar Kantona Sarajevo*
evidentira kroz listu evidencije terapije korisnika te se saginjava tabela/raspored za uzimanje
iste.

Propisanu terapiju korisniku daje iskljuéivo deZurni radnik SluZbe a davanje lijeka se u skladu
sa Uputstvom o nalinu pruzanja zdravstvene brige korisnicima usluga KJU ,,Odgojni centar
Kantona Sarajevo* evidentira kroz listu evidencije izdatih lijekova.

Sluziba za preventivni rad

U okviru Sluzbe za preventivni rad realizuje se primarna i sekundarna prevencija.

Primarna prevencija

Aktivnosti iz oblasti primarne prevencije su realizovane kroz rad struénih radnika putem
implementacije preventivnih programskih aktivnosti usmjerenih na maloljetnike. Aktivnosti su
ukljucivale niz radionica i predavanja koja su €inila logi¢ku i sadrZajnu cjelinu s ciljem jacanja
zastitnih faktora kod djece i adolescenata. Kljuni zadatak bio je osnaZivanje pozitivnih
obrazaca ponaSanja, razvoj socijalnih vjedtina i promovisanje vaZnosti stabilne i podrZavajucée
porodi¢ne sredine. Poseban naglasak stavljen je na znalaj kvalitetne komunikacije unutar
porodice i aktivnog roditeljskog nadzora.

Istovremeno, radilo se na smanjenju uticaja riziénih faktora poput disfunkcionalnih porodi¢nih
odnosa, agresivnog i delinkventnog ponasanja te nedostatka samokontrole kod maloljetnika,
Kroz preventivne aktivnosti, uéenicima su pruZene informacije i alati za prepoznavanje i
suocavanje s izazovima, dok su roditeljima davane smjernice za pravovremeno trazenje pomoci
i podrske od relevantnih institucija.

Sekundarna prevencija

Sekundarna prevencija u okviru SluZzbe za preventivni rad je podrazumijevala realizaciju
Individualnih preventivnih tretmana sa maloljetnicima koji su bili pod direktnim rizikom ili su
ve¢ pokazivali probleme u ponaSanju. Ovi tretmani realizovani su na osnovu zahtjeva roditelja,
staratelja, hranitelja, $kola ili nadleZnih sluzbi socijalne zastite, u slu¢ajevima gdje je postojala
potreba za stru¢nom podrskom i intervencijom.

Kroz zajedni¢ke aktivnosti i saradnju ustanova iz oblasti socijalne zastite, a na osnovu iskazanih
potreba za strunim radom, sadinjavali su se programi koji su podrazumjevali pruZanje
adekvatne stru¢ne pomod¢i i podrske djeci/maloljetnicima i njihovim porodicama. UdruzZivanje
resursa razliCitih institucija omogucilo je kvalitetniju i efikasniju podrsku, dok su nevladine
organizacije takoder imale znacajnu ulogu u pruzanju dodatnih usluga.

Medutim, sve ve¢i broj djece i maloljetnika suo¢ava se s problemima koji proizlaze iz smanjene
socijalne interakcije, Sto ih ¢esto dovodi u konfliktne situacije s roditeljima i &lanovima
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R)Q&h&@diﬁﬁm Bolek®@: u razvoju voljnih osobina li¢nosti. Zbog toga je bilo neophodno
prilagoditi metode struénog rada i uvesti odredene promjene u pristupu sekundarnoj prevenciji.
Ovaj proces restrukturiranja se 1 dalje kontinuirano razvija, kako bi odgovorio na savremene
izazove s kojima se djeca i mladi suocavaju
Sluzbu za preventivni rad Cine: Sef Sluzbe za preventivni rad, dva struéna savjetnika za
preventivni rad i jedan stru¢ni sardnik za preventivni rad. U okviru SluZbe egzistirao je Stru¢ni
tim kojeg su &nili struéni radnici profila: pedagog, sociolog, psiholog, socijalni radnik 1 po
potrebi drugi struéni radnici.

Sadriaji tretmana i organizacija dnevnog rada sa korisnicima

Sluzba za preventivni rad provodila je tretmana prilagodene individualnim karakteristikama
korisnika, uzimajuéi u obzir njihove afinitete, sklonosti, dob, spol te stepen i vrstu prisutnih
poremeéaja u ponaanju. Prilikom osmiljavanja i realizacije tretmana, posebna paZnja
posvecena je sljede¢im aspektima:

e Razvoj odgojnih vrijednosti — rad na tjelesnom, intelektualnom, moralnom, estetskom i
radnom odgoju;

o Korekcija stavova i odnosa — podsticanje pozitivnog odnosa prema sebi i drugima,
obrazovanju, drustvenim vrijednostima i zajednici;

e Razvijanje Zivotnih vjestina — jacanje socijalnih kompetencija 1 adekvatna socijalna
integracija kroz prepoznavanje i ovladavanje vlastitim potrebama (sloboda,
prihvacenost, pripadanje, uvazavanje, zabava, uspjeh);

e Rad na emocionalnom razvoju — ovladavanje emocijama, razvijanje samokontrole i
jaCanje li¢nosti;

¢ Pravaiodgovornosti djece —upoznavanje s pravima djece prema Konvenciji o pravima
djeteta, kao i s njihovim obavezama i odgovornostima,

Ovaj sveobuhvatan pristup imao je za cil] podrku djeci i maloljetnicima u njihovom li¢nom
razvoju, osnaZivanje pozitivnih vrijednosti i izgradnju zdravih obrazaca ponaSanja.

U okviru tretmana u radu s korisnicima realizovane su razli¢ite aktivnosti prilagodene njihovim
potrebama i ciljevima razvoja. Ove aktivnosti obuhvatale su:

e Zajednitke aktivnosti korisnika i struénih radnika, usmjerene na izgradnju povjerenja i
razvoj pozitivnih obrazaca ponasanja;

o Aktivnosti koje jataju odnos izmedu korisnika i roditelja, s ciljem poboljsanja
porodi¢ne dinamike i komunikacije;

e Drudtvene i grupne aktivnosti, u kojima korisnici ucestvuju sa svojim vr$njacima i
drugim osobama uklju¢enim u tretman, podsticudi socijalne vje§tine i osjecaj
pripadnosti;

e Samostalne aktivnosti korisnika, koje podstiu odgovornost i razvoj individualnih
sposobnosti;

Ovaj pristup omoguéio je korisnicima da kroz razli¢ite oblike interakcije razvijaju
samopouzdanje, odgovornost i socijalnu prilagodenost, uz kontinuiranu podrsku stru¢nog
osoblja.

Za svakog korisnika &lanovi Strudnog tima izradivali su Individualni plan i program
preventivnog tretmana, koji je obuhvatao kljuéne informacije o korisniku, ciljeve tretmana,
zadatke i intervencije, operativni plan rada te model spoljne saradnje.
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PD? l§om osm E]Ila i realizacije tretmana uzimana je u obzir i duZina trajanja tretmanskog
mu su s€ %zhkovah
e Kratkotrajni tretmani — intenzivni tretmani usmjereni na brzu i ciljanu intervenciju,
e Dugotrajni tretmani — fokusirani na postepeni razvoj i stabilizaciju pozitivnih obrazaca
ponasanja.

Ovakav fleksibilan pristup omoguéavao je efikasno djelovanje na razlidite faktore koji uti¢u na
ponaSanje korisnika, osiguravajuci personalizovanu podrsku u skladu s njihovim specifiénim
potrebama.
Tretman se provodio sistematskim posmatranjem korisnika u svim socio-pedagoskim
aspektima, pri Cemu su strudni saradnici redovno biljezili svoja zapaZanja u propisanoj
dokumentaciji. Pored toga, realizovan je intenzivan struéni rad na razli¢itim podru&jima razvoja
i podrske, u skladu s procjenom Stru¢nog tima o prioritetnim potrebama korisnika u odredenom
periodu.
U okviru modela spoljne saradnje, stru¢ni saradnici su bili u stalnom kontaktu sa §kolama koje
korisnici pohadaju, redovno ih obilazili i pratili njihove obrazovne i ponagajne rezultate.
Takoder, uspostavljena je kontinuirana saradnja s roditeljima/starateljima korisnika i
predstavnicima nadleZnih Sluzbi socijalne zatite, s ciljem pruZanja sveobuhvatne podrske i
pracenja napretka korisnika.
Kroz zadatke i intervencije definisane u Individualnom planu i programu, struéni radnici u
okviru savjetodavnog rada obraduju klju¢ne tematske cjeline vezane za porodicu, obrazovanje,
rad 1 socijalno okruZenje. Ovaj pristup omoguéava sveobuhvatnu podr¥ku korisnicima,
usmjerenu na jacanje porodi¢nih odnosa, razvoj pozitivnih obrazaca pona3anja u Skolskom i
radnom okruZenju te uspjesnu socijalnu integraciju.
Sa korisnicima se realizuju radno - okupacione, edukativne i sportske aktivnosti, prilagodene
njihovim interesima i potrebama.
Radno - okupacione aktivnosti obuhvataju likovno izraZavanje, upoznavanje s tehnikama
dekorisanja predmeta, izradu korisnih predmeta te uge$ée u drudtvenim igrama, &ime se
podstice kreativnost i razvijaju prakti¢ne vjestine.
Edukativne aktivnosti ukljucuju podrsku u savladavanju nastavnog gradiva, upoznavanje s
tehnikama i stilovima udenja te razvoj higijenskih i radnih navika kroz vjezbanje i prakti¢ne
aktivnosti.
Sportske aktivnosti fokusirane su na tjelesnu viezbu i jadanje muskulature, pri ¢emu se postuju
principi tjelesnog odgoja. Kroz sport korisnici zadovoljavaju svoje fizitke i zdravstvene
potrebe, razvijaju osjeaj pripadnosti te usvajaju eti¢ki pristup takmicenju i timskom radu.
Ove aktivnosti doprinose cjelokupnom razvoju korisnika, podsti¢uéi njihovu kreativnost,
odgovornost, timski duh i fizi¢ku aktivnost.

Realizacija aktivnosti iz oblasti primarne prevencije

KJU ,,0dgojni centar Kantona Sarajevo® u kontinuitetu provodi aktivnosti primarne prevencije
s ciljem unaprjedenja psihosocijalne dobrobiti djece i mladih. U skladu s planiranim
aktivnostima za 2025. godinu, a na osnovu iskazanih potreba i zaprimljenih zahtjeva od strane
osnovnih i srednjih Skola Kantona Sarajevo, Sluzba za preventivni rad je tokom januara 2025.
godine osmislila i pripremila dva preventivna programa.

58




RD}ErB&daCtBﬁuﬁr @@ decembra 2025. godine realizovan je preventivni program
,Podtovanje za sve®, usmjeren na uéenike predmetne nastave osnovnih $kola Kantona Sarajevo.
Program je razvijen kao odgovor na potrebu za strukturiranom podr$kom ugenicima u razvoju
nenasilnih oblika ponaganja, izgradnji zdravih meduljudskih odnosa, ja¢anju komunikacijskih
i socio-emocionalnih viedtina te prevenciji vrinjackog nasilja u Skolskom okruZenju.

Pored navedenog, osmisljen je i preventivni program ,,Ne nasilju®, namijenjen u¢enicima I 111
razreda srednjih $kola, s ciljem prevencije rizi¢nih oblika ponaanja 1 jatanja zastitnih faktora
kod adolescenata.

Preventivni programi SluZbe za preventivni rad osmisljeni su i realizovani kao strukturirani
skup edukativnih i iskustvenih aktivnosti koje su se provodile u $kolama, s ciljem unaprjedenja
pozitivnih ponaganja, prevencije negativnih pojava (poput vrSnjackog nasilja, zloupotrebe
psihoaktivnih supstanci i drugih riziénih oblika ponaSanja), te jacanja socio-emocionalnih
vjestina ucenika.

Tokom realizacije aktivnosti udenicima su pruZene informacije o relevantnim temama,
omoguéeno sticanje vjestina za rje¥avanje problema, nenasilnu komunikaciju, empatiju i
donodenje odluka, a kroz interaktivne metode rada pruzena im je podr§ka u razvoju
samopouzdanja i pozitivnog odnosa prema sebi i drugima.

Pored aktivnosti usmjerenih na ucenike, Sluzba za preventivni rad je u okviru primarne
prevencije tokom 2025. godine realizovala i edukativna predavanja za vijeca roditelja u
osnovnim i srednjim $kolama Kantona Sarajevo. Predavanja su realizovana na osnovu
zaprimljenih zahtjeva ¥kola, a bila su usmjerena na jalanje roditeljskih kompetencija,
unapredenje razumijevanja razvojnih specifi¢nosti djece i adolescenata, te osnazivanje roditelja
u prepoznavanju riziénih ponasanja i pruzanju adekvatne podrske djeci.

Preventivni program ,,PoStovanje za sve*

Preventivni program ,,Postovanje za sve“ realizovan je u okviru aktivnosti primarne prevencije
KJU ,,0dgojni centar Kantona Sarajevo® tokom 2025. godine, na osnovu zaprimljenih zahtjeva
osnovnih $kola Kantona Sarajevo. Program je bio namijenjen ucenicima predmetne nastave
osnovnih gkola i provodio se u periodu od februara do decembra 2025. godine.

Program je osmidljen s ciljem prevencije vrinjackog nasilja i jacanja pozitivnih oblika
ponasanja kod u&enika, kroz razvoj socio-emocionalnih vjedtina, nenasilne komunikacije,
empatije, medusobnog poitovanja i odgovornog ponasanja u Skolskom okruzenju.
Metodologija realizacije programa zasnivala se na interaktivnom, participativnom i
iskustvenom pristupu radu sa uéenicima. Program je realizovan kroz strukturirani niz tematskih
radionica koje su se izvodile u okviru ¢asova odjeljenske zajednice, u trajanju od jednog
skolskog ¢asa po aktivnosti. Radionice su osmisljene tako da aktivno ukljuce ucenike u proces
udenja, kroz razgovor, grupni rad, diskusiju i primjere iz svakodnevnog Zivota.

U izvjestajnom periodu program ,,Postovanje za sve® realizovan jeu 13 osnovnih $kola Kantona
Sarajevo, obuhvatajuéi odjeljenja Sestog, sedmog i osmog razreda. Realizacija programa bila je
prilagodena specifiénim potrebama Skola i ugenika, u skladu sa zaprimljenim zahtjevima 1
organizacijskim moguénostima kola.
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la pealizovanih aktivnosti u okviru preventivnog programa ,,Po¥tovanje za sve“ u
Actor P ep ”

P DEZ .Eo ini

Skola Razred Teme Broj radionica | Broj ufenika
JU OS Grbavica 2 VIII-2 Sigurna Skola 4 94
Nenasilna komunikacija
Rjesavanje konflikata
Postovanje, podrika, empatija,
JU OS Grbavica 1 VIII-1 | Sigurna Skola 12 209
VIII-2 Nenasilna komunikacija
VIII-3 Rjesavanje konflikata
~ | PoStovanje, podrska, empatija
JU OS Hasan Kaimija Vi-a Sigurna gkola 8 117
VIII-a Nenasilna komunikacija
Rjedavanje konflikata
Postovanje, podrika, empatija
JU OS Isak VII-b Sigurna $kola 16 257
Samokovlija Vil-¢ Nenasilna komunikacija
VIII-a RjeSavanje konflikata
VIII-b Postovanje, podrika, empatija
JU 08 Sip VII-b Sigurna gkola 4 70
Nenasilna komunikacija
Rjedavanje konflikata
PoStovanje, podrska, empatija
JU OS Safvet beg VIII-1 Sigurna 8kola 8 152
Bagagic¢ VIII-2 Nenasilna komunikacija
Rje$avanje konflikata
Postovanje, podrika, empatija
JU OS Nafija Sarajli¢ VIII-1 Sigurna gkola 8 159
VIII-2 Nenasilna komunikacija
Rjesavanje konflikata
Postovanje, podrika, empatija
JU OS Mula Mustafa VII-1 Sigurna gkola 8 175
Badeskija VIII-3 Nenasilna komunikacija
Rjesavanje konflikata
PoStovanje, podr¥ka, empatija
JU OS Mehmed beg VII-1 Sigurna dkola 8 105
Kapetanovi¢ LjubuSak VII-2 Nenasilna komunikacija
Rjesavanje konflikata
Po3tovanje, podrika, empatija
JU OS Hasan Kiki¢ VII-2 Sigurna 3kola 8 130
VIII-2 Nenasilna komunikacija
Rjesavanje konflikata
Postovanje, podrska, empatija
JU OS Izet Sabi¢ VII-3 | Sigurna ¥kola 8 158
VIII-2 Nenasilna komunikacija
Rjesavanje konflikata
Podtovanje, podrika, empatija
JU Mehmedalija Mak VI-1 Sigurna kola 8 154
Dizdar VII-2 Nenasilna komunikacija
RjeSavanje konflikata
Postovanje, podrgka, empatija
JU OS Hrasno VIII-2 | Sigurna $kola 8 172
VIII-3 Nenasilna komunikacija
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edaactor rree Rje¥avanje konflikata
Podtovanje, podrika, empatija

UKUPNO 108 1952

Tokom izvjedtajnog perioda realizovano je 108 radionica u 13 osnovnih $kola Kantona
Sarajevo, ¢ime je preventivnim programom ,PoStovanje za sve® obuhvac¢eno ukupno 1.952
ucenika.

Prikazani podaci ukazuju na stabilnu i uspje$nu realizaciju programa, njegovu Siroku
zastupljenost u osnovnim $kolama Kantona Sarajevo, kao i na kontinuiran porast broja $kola i
udenika ukljudenih u njegovu implementaciju.

Preventivni program ,,Ne nasilju®

Preventivni program ,,Ne nasilju“ realizovan je u toku 2025. godine u srednjim $kolama
Kantona Sarajevo, a bio je namijenjen u¢enicima prvog i drugog razreda. Aktivnosti u okviru
preventivnog programa bile su usmjerene na prevenciji razlicitih oblika nasilja, te na razvijanju
svijesti o vaZnosti pravovremenog prepoznavanja i prijavljivanja nasilja, kao i zaStite Zrtava.
Program se realizovao na osnovu zaprimljenih zahtjeva srednjih skola, u skladu s iskazanim
potrebama ulenika i ¥kolskih zajednica, te u okviru redovnih odgojno-obrazovnih aktivnosti.
Metodologija rada temeljila se na interaktivnom i participativnom pristupu, kroz edukativno-
informativne i iskustvene aktivnosti koje su uéenicima omoguéile aktivno uceice, razmjenu
misljenja i razvoj vjestina nenasilnog rjeSavanja konflikata.

Koncept predavanja osmiljen je tako da kombinuje edukativni i interaktivni pristup. Kroz
multimedijalne prezentacije, kratke video materijale, simulacije konkretnih situacija i vodene
diskusije, uenicima je omoguceno ucenje kroz primjere iz stvarnog Zivota. Poseban akcenat
stavljen je na razvijanje odgovornog odnosa prema vlastitom ponaganju, razumijevanje
posljedica nasilja te jatanje empatije i medusobnog uvazavanja.

Tabela realizovanih aktivnosti u okviru preventivnog programa ,Ne nasilju® u 202S.
godini

Skola Razred Tema Broj predavanja Broj utenika

JU Srednja I Sigurna §kola-nulta 5 101
tehnicka Skola stopa tolerancije na
grafickih nasilje
tehnologija dizajna
i multimedije
JU Zeljeznicki I Sigurna §kola-nulta 3 35
skolski centar stopa tolerancije na

nasilje
JU Srednja 8kola I Sigurna skola-nulta 5 76
metalskih stopa tolerancije na
zanimanja nasilje
JU Srednja I Sigurna $kola-nulta 4 66
masdinska tehnicka stopa tolerancije na
Skola nasilje
JU Gimnazija | Sigurna $kola-nulta 8 167
Obala stopa tolerancije na

nasilje
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rLU r&ea:éa [ Sigurna $kola-nulta 6 127
ekﬁ £48k Free stopa tolerancije na
nasilje

JU Srednja I Sigurna $kola-nulta 5 100
gradevinsko stopa tolerancije na
geodetska Skola nasilje
JU Srednja I Sigurna $kola-nulta 5 95
poslovno stopa tolerancije na
komercijalna i nasilje
trgovacka Skola
JU Srednja skola za [ Sigurna Skola-nulta 6 84
okoli$ i drvni stopa tolerancije na
dizajn nasilje

UKUPNO 47 851

U okviru programa ,,Ne nasilju“ realizovano je ukupno 47 predavanja u devet srednjih skola
KS kojima je prisustvovao 851 u¢enik I i II razreda srednjih $kola Kantona Sarajevo. Na osnovu
realizovanih aktivnosti moZe se zaklju¢iti da program ,Ne nasilju“ predstavlja znadajan
doprinos jaCanju preventivnog djelovanja u srednjoskolskom okruZenju, s ciljem izgradnje
sigurnijeg, podrZavajuceg i inkluzivnog S$kolskog ambijenta, zasnovanog na dijalogu,
toleranciji 1 medusobnom postovanju.

Struc¢na predavanja za Vijeée roditelja

SluZba za preventivni rad je tokom 2025. godine zaprimila zahtjeve za realizaciju predavanja
za vijeca roditelja od &etiri osnovne gkole: JU OS ,,Grbavica 1%, JU OS »-Mehmedalija Mak
Dizdar*, JU OS , Malta“ i JU OS ,,Porodice ef. Rami¢*, Cetiri predavanja za 107 roditelja su
uspjesno realizovana s ciljem informisanja i pruZanja podrike u oblasti odgoja i prevencije
rizi¢nih ponasanja kod djece.

U 2025. godini, SluZba za preventivni rad je aktivnosti iz oblasti primarne prevencije
realizovala u 15 osnovnih i 9 srednjih §kola. Ukupan broj realizovanih aktivnosti u okviru ove
oblasti jeste 159 aktivnosti, kojima je obuhvadeno 2.910 korisnika.

Realizacija aktivnosti iz oblasti sekundarne prevencije

U izvjeStajnom periodu Sluzba za preventivni rad je, u okviru sekundarne prevencije, zaprimila
ukupno 23 (dvadesettri) zahtjeva za realizaciju individualnih preventivnih tretmana. Zajedno sa
15 (petnaest) tretmana prenesenih iz 2024. godine, u 2025. godini je ukupno 38 (trideset osam)
maloljetnika bilo obuhvac¢eno postupkom uklju¢ivanja u individualni preventivni tretman.

Od navedenog broja, 25 (dvadeset pet) tretmana je okongano, za 6 (Sest) tretmana je realizacija
u toku, dok su 3 (tri) tretmana u fazi pripreme, s planiranim po&etkom u 2026. godini. Cetiri (4)
tretmana nisu realizovana, i to 3 (tri) zbog odustajanja roditelja/staratelja, te 1 (jedan) zbog
neispunjavanja uslova za prijem propisanih Pravilnikom o prijemu, tretmanu i otpustu
maloljetnika KJU ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo*.

Za sve novoukljucene korisnike kod kojih je tretman zapo&et sa¢injeni su Individualni planovi
1 programi preventivnog tretmana, te formirani dosijei sa neophodnom dokumentacijom. Po

62




B%igedaﬁt%ﬁfﬁﬂjopune Individualnih planova, u skladu sa razvojem tretmana i
procjenom Struénog tima.

Po okonganju tretmana, Stru¢ni tim SluZbe je za svakog korisnika sa¢inio Izvjestaj o realizaciji
Individualnog preventivnog tretmana, te su isti dostavljeni nadleZnim sluzbama socijalne
zastite.

Potrebno je naglasiti da se Individualni preventivni tretmani realizuju po principu
dobrovoljnosti korisnika. Shodno tome, pojedini tretmani su obustavljeni usljed prestanka
dolazaka korisnika na tretman, neopravdanih izostanaka, nemoguénosti roditelja/staratelja da
osiguraju redovne dolaske ili postignutih ciljeva tretmana i sticanja punoljetstva korisnika.

Tabela i grafikon broj 1.

Tabelarni i grafi¢ki prikaz statusa realizacije Individualnih preventivnih tretmana u 2025.
godini

Vrsta tretmana/Status U pripremi U toku Realizovano | UKUPNO
Individualni preventivni 3 6 25 34
tretman
UKUPNO 3 6 25 34

Graficki prikaz statusa Individualnih preventivnih

(retmana
- 80,00%
60,00%
. 40,00%
. 20,00%
0,00% R )
U toku U pripremi 22 Realizovano

Prilikom analize grafikona broj 1 i podataka iz 2025. godine uo¢ava se da je od ukupnog broja
zahtjeva za realizaciju individualnih preventivnih tretmana, 73 % tretmana realizovano.
Navedeni podatak ukazuje na kontinuiran i stabilan rad Sluzbe za preventivni rad u okviru
sekundarne prevencije.

Dalje je evidentno da se 18 % tretmana nalazi u toku realizacije, dok je 9 % tretmanau pripremi
za realizaciju, s planiranim podetkom u 2026. godini. Ovakva struktura dijelom je rezultat
zaprimanja zahtjeva u drugoj polovini izvjeStajnog perioda.

Prema raspoloZivim podacima 10 % tretmana nije realizovano, pri Cemu se razlozi odnose na
odustajanje roditelja/staratelja, kao i na neispunjavanje propisanih uslova za prijem u skladu s
vaZzeéim Pravilnikom.

63



Tabela i grafikon broj 2.
- PDF Redactor Free
Tabelarni i grafi¢ki prikaz analize spolne strukture korisnika na Individualnim preventivnim
tretmanima u 2025. godini

Tretman/Spol Muski Zenski UKUPNO
Individualni preventivni 22 12 34
tretman
UKUPNO 22 12 34

Graficki prikaz spolne strukture korisnika na
Individualnim preventivnim tretmanima

65,00%

60%

40% -

i Muski

w1 Zenski

Analizom spolne strukture korisnika ukljudenih u individualne preventivne tretmane u 2025.
godini uogava se da su ve¢inu korisnika ¢inili korisnici mugkog spola. Od ukupno 34 korisnika,
65 % Cinili su korisnici muskog spola (22 korisnika), dok je 35 % &inilo korisnike Zenskog
spola (12 korisnika).

Tabela i grafikon broj 3.

Tablerni i graficki prikaz starosne strukture korisnika na Individualnim preventivni tretminama
u 2025. godini

Spol/Starost 12-14 god. 15-16 god. 17-18 god. UKUPNO
M 3 8 11 22
Z 2 4 6 12
UKUPNO 5 12 17 34
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Analizom dobne strukture korisnika uoavamo da najveéi broj korisnika spada u starosnu grupu
od 17 do 18 godina (17 korisnika, 50 %), zatim slijedi grupa 15-16 godina (12 korisnika, 35 %)
i najmlada grupa 1214 godina (5 korisnika, 15 %).
Kombinovanjem spolne i dobne strukture uo¢ava se da su korisnici muskog spola dominantni
u svim starosnim grupama, posebno u grupi 17-18 godina, dok je medu korisnicima Zenskog
spola najveéa zastupljenost u starosnoj grupi 17-18 godina (6 korisnika).

Tabela i grafikon broj 4.

Tabelarni i grafi¢ki prikaz analize individualnih preventivnih tretmana u 2025. godini u odnosu
na podnosioce zahtjeva za realizaciju tretmana

Spol/ Roditelji Sluzba socijalne Skola UKUPNO
podnosilac zahtjeva zastite

M 14 3 5 22

Z 6 3 3 12
UKUPNO 20 6 8 34
Grafi¢ki prikaz analize podnosioca zahtjeva
za Individualni preventivni tretman i
| 50% . i i |
41,00%
[ 40% :
30% ne——
9,00% 9,00%
[ 10% .
?
i‘,

0%

Roditelji

M

Skola

Od ukupno 34 korisnika, najveéi broj tretmana iniciran je od strane roditelja — 20 (59 %)
korisnika, pri emu 14 korisnika muskog spola i 6 korisnika Zenskog spola.
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PDS#uﬁu sacija ne zaftite kao podnosioca zahtjeva imalo je 6 (18 %) korisnika, dok je 8 (23 %)
tretmaﬁa 191%:1ra?15 S gl%nel. Medu korisnicima ¢iji su zahtjevi inicirani od strane sluzbi socijalne
zastite 1 Skola, takoder je vidljiva veca zastupljenost korisnika muskog spola.

Tabela i grafikon broj 5.

Tabelarni i graficki prikaz analize Individualnih preventivnih tretmana u 2025. godini prema
duzini trajanja tretmana

Duzina Do3 4-6 7-12 | 13-18 | 19-24 | Preko | UKUPNO
tretmana | mjeseca | mjeseci | mjeseci | mjeseci | mjeseca 24
/spol mjeseca
M 15 6 1 0 0 0 22
Z 5 5 1 1 0 0 12
UKUPNO 20 11 2 1 0 0 34

Graficki prikaz analize trajanja Individualnih
preventivnih tretmana

[ 50% -43,00% -
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Od ukupno 34 korisnika, najveci broj tretmana trajao je do 3 mjeseca — 20 (59 %) korisnika, pri
¢emu je 15 korisnika muskog spola i 5 korisnika Zenskog spola. Tretmani u trajanju od 4 do 6
mjeseci zabiljeZeni su kod 11 (32 %) korisnika, s jednakom zastupljeno§éu oba spola (6 muskih
i'5 Zenskih korisnika). Duzi tretmani od 7 do 12 mjeseci imali su 2 (6 %) korisnika, dok je jedan
tretman trajao izmedu 13 i 18 mjeseci. Nije zabiljeZen niti jedan tretman u traj anju od 19 do 24
mjeseca niti preko 24 mjeseca.

Dobiveni podaci ukazuju da je veéina individualnih preventivnih tretmana u 2025, godini
okondana (66 %), dok se manji dio tretmana nalazi u fazi realizacije ili pripreme. Struktura
korisnika pokazuje da vec¢inu ¢ine korisnici mugkog spola (65 %), pri emu je najzastupljenija
starosna grupa 17-18 godina (50 %). Takoder, najvec¢i broj tretmana bio je kratkotrajan, u
trajanju do Sest mjeseci (91 %).

Analiza podnosilaca zahtjeva pokazuje da su roditelji najéeséi inicijatori ukljudivanja djece u
individualne preventivne tretmane (59 %), dok skole i sluzbe socijalne zastite imaju znadajnu
ulogu u prepoznavanju i upuéivanju korisnika s pote$koéama u ponaganju. Navedeni
pokazatelji ukazuju na kontinuiran, stabilan i ciljano organizovan rad Sluzbe za preventivni rad,
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g%l&(@g W\E&ﬁﬁe, individualno prilagodene intervencije i koordiniranu saradnju s
porodicom, $kolom i relevantnim institucijama.

Uvodenjem Pravilnika o provodenju mjera odgojno-obrazovne podrske i struénog tretmana
udenika u osnovnim i srednjim $kolama Kantona Sarajevo tokom 2025. godine zabiljeZen je
poveéan obim poslova Sluzbe za preventivni rad. Struéne sluzbe Skola su, u slu¢ajevima
prepoznavanja ponaanja koja mogu ugroziti najbolji interes udenika, organizirale
multisektorske sastanke, na kojima je Slu¥ba za preventivni rad uestvovala u ukupno 30
sastanaka u 2025. godini, s ciljem savjetovanja i definiranja daljih koraka u pruzanju strucne
podrske ucenicima. Navedeno dodatno potvrduje zna¢aj multisektorske saradnje i
pravovremenog, koordiniranog preventivnog djelovanja.

Nadalje, u 2025. godini, u okviru sekundarne prevencije, realizovani su programi za
maloljetnike ukljudene u individualni tretman Sluzbe za preventivni rad, ukljudujuéi i korisnike
Sluzbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe.

Socijalni program ,Prevencija neprihvatljivih oblika ponasanja kroz iskustveno ucenje*
Socijalni program ,Prevencija neprihvatljivih oblika ponasanja kroz iskustveno ucenje®
realizovan je uz podrsku Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo i Ministarstva finansija Kantona Sarajevo, koja su obezbijedila finansijska

sredstva za realizaciju planiranih aktivnosti.

Program je osmisljen na temelju viSegodisnje analize potreba korisnika ukljucenih u aktivnosti
Sluzbe za preventivni rad, kroz provodenje mjera primarne i sekundarne prevencije. Analizom
su identificirani kljuéni izazovi s kojima se maloljetnici suocavaju, medu kojima se izdvajaju
visok nivo vrinjatkog nasilja, posebno socijalnog oblika koji Cesto ostaje neprepoznat, te
izrazen nedostatak empatije, medusobnog po3tovanja i svijesti o razlicitim oblicima nasilnog
ponasanja.

Polazeéi od navedenih saznanja, a s ciljem jaganja socijalnih vjestina, razvijanja emocionalne
regulacije i podsticanja pozitivnih obrazaca ponasanja, kreiran je socijalni program ,,Prevencija
neprihvatljivih oblika ponaSanja kroz iskustveno ucenje®.

Aktivnosti programa realizovane su kroz trodnevni preventivni izlet u planinsku kuéu u selu
Ledié¢i na Bjelasnici, izlet u ZOO vrt _Bambi* u Hrasnici, kao i zavr§nu zajedni¢ku aktivnost.
U programu je udestvovalo ukupno 10 korisnika Ustanove, ukljudujuéi korisnike Sluzbe za
preventivni rad i SluZbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe.

Poseban znadaj programa ogleda se u &injenici da je bio namijenjen korisnicima iz socijalno
ugrozenih porodica, &iji roditelji nemaju moguénosti da im obezbijede ovakav vid relaksacije,
boravka u prirodi i pozitivnih iskustava. U¢e$¢em u planiranim aktivnostima, korisnici su imali
priliku da kvalitetno provedu vrijeme izvan svakodnevnog okruzenja, da se odmore, ali i1 da
steknu nova znanja i vjestine korisne za suo¢avanje sa svakodnevnim izazovima i izgradnju
zdravijih odnosa sa vrinjacima.

Kroz edukativne i iskustvene radionice, korisnici su kroz praktiéne situacije uéili o nenasilnoj
komunikaciji, medusobnom potovanju i saradnji. Ovakav pristup omoguéio je jacanju
pozitivnih odnosa medu vrinjacima, razvoju empatije, kao i jaanju svijesti o vaznosti brige o
prirodi i Zivotinjama, te je dugoro&no dao doprinos smanjenju nasilnih i rizi¢nih oblika
ponasanja.
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P%e&ﬁﬁlﬂ%&fxﬁ%ﬁorak po korak*

Posebna paZnja posvecena je grupnom preventivnom programu ,,Korak po korak® koji je

realizovan tokom ljetnih mjeseci kroz osam susreta u manjim grupama. Program je osmi%ljen
kako bi korisnici koji su ve¢ ukljuceni u aktivnosti Ustanove dodatno razvijali komunikacijske,
emocionalne i socijalne vjestine, u¢ili o nenasilnom rjeSavanju konflikata, prepoznavanju
svojih snaga i slabosti, te razvijali samopouzdanje i odgovorno ponaganje. Kroz interaktivne
radionice, prakti¢ne vjeZzbe, kreativne zadatke i timske aktivnosti, korisnici su imali priliku
razmijeniti iskustva, uéiti jedni od drugih i jadati medusobno podtovanje. U programu je
ulestvovalo ukupno 10 korisnika Ustanove, ukljuéujuéi korisnike Slutbe za preventivni rad i
SluZbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe.

Ostali kontinuirani poslovi

U toku 2025. godine, Odgojni centar je kontinuirano primjenjivao i pratio pozitivne
pravne propise, a posebno u dijelu izmjena, dopuna i dono¥enja propisa koji se tidu organizacije
rada 1 djelatnosti Odgojnog centra, te je tako uzeo aktivno ude$¢e u javnim raspravama kroz
sljedecu aktivnost:

U izvjeStajnom periodu dostavljeno je Misljenje na akcioni plan za
deinstitucionalizaciju u FBiH za period 2025.-2030. godina, akt broj 31-01-30-008/25 od
06.01.2025. godine.

Takoder, Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona
Sarajevo dostavljena je Informacija o podacima vezanim za indikatore socijalne i djecije zastite,
akt broj 31-01-45-1447-01/24 od 07.01.2025. godine.

Odgojni centar je u viSe navrata dostavio podatake u odnosu na Prijedlog Uredbe o
odredivanju visine placa i naknada, akt broj 31-06-11-177-02/25 od 13.02.2025. godine, akt
broj 31-06-11-177-04/25 od 09.03.2025. godine i akt broj 31-01-11-379-01/25 od 09.04.2025.
godine.

Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo
dostavljeno je MiSljenje na Nacrt Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o poticaju razvoja
male privrede, akt broj 31-01.02-750-01/25 od 14.07.2025. godine.

Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo
dostavljeno je Migljenje na Nacrt Zakona o posredovanju u zapogljavanju i socijalnoj sigurnosti
nezaposlenih osoba, akt broj 31-01.02-751-01/25 od 14.07.2025. godine.

Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo
dostavljeno je Misljenje na Nacrt Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o zapoS§ljavanju
stranaca, akt broj 31-01.02-752-01/25 od 14.07.2025. godine.




PDF Redactar-Fr&esocijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo
dostavljeno je Miljenje na Nacrt Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o turizmu, akt broj
31-01.02-753-01/25 od 14.07.2025. godine.

Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo
dostavljeno je Migljenje na Nacrt Zakona sportu u Kantonu Sarajevo, akt broj 31-01.02-836-
01/25 od 01.08.2025. godine.

Takoder, sadinjen je Odgovor na obavijest o Nacrtu Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba sa invaliditetom, akt broj 31-01-02-498-01/25 od
29.05.2025. godine.

Potpisan je Sporazum o saradnji sa International university of Sarajevo, akt broj 31-01-
02-762-01/25 od 11.07.2025. godine.

Sa UdruZenjem Pomozi.ba potpisan je Memorandum o saradnji sa, akt broj 31-01-45-
1039/25 od 03.10.2025. godine.

Potpisan je Protokol o saradnji sa Institut Mentis, akt broj 31-01-45-1238/25 od
11.11.2025. godine.

Izraden je Prirugnik za provedbu socijalnog programa, akt broj 31-05-31-828/25 od
29.07.2025. godine.

Napominjemo da su Odgovori na zastupnicka pitanja i inicijative dostavljani su
pravovremeno, putem resornog Ministarstva, u skladu sa upitima za dostavom informacija i
vaZeéim propisima, traZeni podaci su redovno i pravovremeno dostavljani Uredu za borbu
protiv korupcije Kantona Sarajevo, dostavljane su informacije za Transparency International,
Upravi za geodetsko imovinsko-pravne poslove, kao i drugim institucijama i organizacijama,
te je tokom 2025. godine uredno je voden Registar zaposlenih i imenovanih lica, kao 1 Registar
javnih nabavki uspostavljen od strane Ureda za borbu protiv korupcije Kantona Sarajevo.

V PLAN KADROVA

Plan kadrova obuhvata utvrdivanje potrebnih kadrova neophodnih za realizaciju ciljeva i rad
Odgojnog centra, po broju, kvalifikacionoj strukturi i pozicijama na koje se postavljaju.

Sistematizovani broj radnih mjesta:

U Odgojnom centru su u skladu sa Pravilnikom o radu sa unutra$njom organizacijom i
sistematizacijom radnih mjesta KJU ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo® — Preciscéeni tekst broj
31-01-02-1238/24 dana 29.11.2024. godine sistematizovana ukupno 43 (Setrdesetcettri) radna
mjesta sa 57 (pedesetsedam) izvrSilaca.
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09,04.2025. godine donesen je Pravilnik o izmjeni Pravilnika o radu sa unutra$njom
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organizacijom 1 sistematizacijom radnih mjesta KJU ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo® broj
31-01-02-1369-02/24, na koji je Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
izbjeglice Kantona Sarajevo dalo svoju saglasnost Odlukom broj 13-05/2-02-11768-1/25 od

22.04.2025. godine.

Popunjeni broj radnih mjesta:

Pregled popunjenosti radnih mjesta u skladu sa Pravilnikom o radu sa unutranjom

organizacijom i sistematizacijom radnih mjesta KJU ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo*
iskazana je kroz 32 (tridesetdva) radna mjesta sa 43 (Setrdesettri) izvrsioca, i to po SluZbama

kako slijedi:

SluZba za resocijalizaciju

Sef Sluzbe

Struéni savjetnik za pedagoske poslove
Struéni savjetnik — odgajatelj

Struéni saradnik - odgajatel;

Sluzba za dijagnostiku i opservaciju

Sef Sluzbe

Struéni savjetnik za socijalni rad

Struéni savjetnik za psiholoske poslove
Vi8i struéni saradnik — odgajatelj

Stru¢ni saradnik radno - okupacioni
terapeut

Medicinski tehni¢ar SSS

Sluzba za zbrinjavanje djece u stanju potrebe

Sef Sluzbe

Stru¢ni savjetnik za pedagoske poslove
Struéni savjetnik za socijalni rad

Vi8i struéni saradnik — odgajatelj
Stru¢ni saradnik za psiholoske poslove
Medicinski tehni¢ar

Visi referent za radnu terapiju

Asistent - medijator

SluZba za preventivni rad

Sef Sluzbe
Struéni savjetnik za preventivni rad
Struéni saradnik za preventivni rad

Sluzba za opéte i zajedniéke poslove

VSS
VSS
VSS
VSS

VSS
VSS
VSS
VSS

VS8

VSS
VSS
VSS
VSS
VSS
SSS
SSS
SSS

VSS
VSS
VSS
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Sef Sluzbe VSS 1
Stru¢ni savjetnik za pravne poslove VSS
Struéni saradnik za finansije,
radunovodstvo i materijalno — tehnicke
poslove VSS 1
Stru¢ni saradnik za on line i medijsku
komunikaciju, obradu podataka i arhivske

poslove VSS 1
Visi referent za administrativno — tehnicke

poslove SSS 1
Visi referent za materijalno knjigovodstvo

i blagajnu SSS 1
Kuhar VKV 2
Referent za prijemne poslove III stepen 1
Referent za opste poslove i podrsku I stepen 4
Vozad KV 2
Spremacica NK 3

Navedenim rasporedom i brojem radnika popunjeno je cca. 66% radnih mjesta
predvidenih Pravilnikom o radu sa unutra$njom organizacijom i sistematizacijom radnih mjesta
KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo”.

Zbog specifikuma djelatnosti koja se obavlja u Odgojnom centru, potreba za
permanentnim strudnim usavriavanjem i osposobljavanjem je sastavni dio posla, tako da ce se
i u narednom periodu teZiti ka dodatnoj edukaciji i struénoj osposobljenosti radnika u skladu sa
moguénostima Odgojnog centra, koji ¢e se realizovati u skladu sa GodiSnjim planom strucnog
obrazovanja i usavriavanja radnika KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo®.

S obzirom na vrstu i obim poslova, kao i ¢injenicu da Odgojni centar radi 24 sata
dnevno sa korisnicima na dva odvojena lokaliteta, tokom sedam dana u sedmici, odnosno da se
obezbjeduje rad u tri smjene, uz istovremeno poStivanje prava radnika predvidena vazeéim
zakonskim i podzakonskim propisima kojima se ureduje navedeno (bolovanje, trudnicko -
porodiljsko odsustvo, godisnji odmori i sl.), neophodno je u narednom periodu osigurati
dodatna finansijska sredstva za privremene zamjene odsutnih radnika, te dodatno uposlj avanje
struénog kadra, odnosno popunjavanje upraznjenih radnih mjesta utvrdenih Pravilnikom o radu
sa unutra§njom organizacijom i sistematizacijom radnih mjesta KJU “Odgojni centar Kantona
Sarajevo”.

Prosjetna netto plaéa radnika KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo” u 2025.
godini iznosila je 2.255,76 KM.

Tabelarni pregled odsustva radnika sa posla po osnovu bolovanja i koriftenja godiSnjih odmora

Ukupno

Mj . . " : .
geses Januar Februar | Mart April Maj Juni Juli August Septembar | Oktobar | Novembar | Decembar sati

ati bolovan]
el bolovanys 904 824 7z | s3] 152 | 140 64 48 784 556 748 s26 | 599

g = dai
Sati porodajnog odsustva 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Sati godifnjeg odmors
o gerrE oo 520 440 296 920 | 760 | 1320 | 2712 | 3248 344 88 96 344 | 11.088

Ukuono sati:

1.424 1.264 1.008 1.452 912 1.460 | 2.776 3.296 1.128 644 844 870 17.078
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Edukacija stru¢nih radnika

UsavrSavanje radnika se realizovalo prema planiranim aktivnostima struénog

obrazovanja i usavrSavanja radnika KJU “Odgojni centar Kantona Sarajevo® kontinuirano
tokom 2025. godine.

Radnici se, pored interne edukacije koja je obaveza svih radnika, usavriavaju i kroz

eksternu edukaciju prisustvom na edukacijama, treninzima, seminarima, okruglim stolovima,
konferencijama i ostalim vidovima stru¢nog okupljanja,

Radnici su prisustvovali sljede¢im obukama/edukacijama:

u organizaciji udruZenja NARKO — NE, struéni radnici prisustvovali su treningu iz
Evropskog prevencijskog kurikuluma, s ciljem jadanja znanja i vjestina u oblasti
prevencije rizi¢nih pona$anja kod djece i mladih;

u organizaciji KJU ,,Porodi¢ni savjetovali§te Kantona Sarajevo®, struéni radnici su
prisustvovali Prvoj medunarodnoj konferenciji ,,Jzazovi u radu sa porodicama danas®,
kao 1 Drugoj medunarodnoj konferenciji ,,Buduénost psihosocijalnog rada i uloga
prevencije u stvaranju otpornijeg drustva®, koje su bile usmjerene na savremene
pristupe radu sa porodicama i jadanje preventivnih kapaciteta stru¢njaka;

u organizaciji Nadbiskupijskog centra za pastoral mladih ,Ivan Pavao II%, stru¢ni
radnici su prisustvovali stru¢nim edukacijama u okviru projekta ,,Because we care®, s
fokusom na rad sa djecom i mladima u riziku;

prisustvo 2. medunarodnoj konferenciji u sistemu socijalne zagtite po nazivom
“Buducnost psihosocijalnog rada i uloga prevencije u stvaranju otpornijeg drudtva”,
Nadbiskupijskog centra za pastoral mladih Ivan Pavao II;

u okviru saradnje sa Asocijacijom socijalnih radnika Kantona Sarajevo struéni radnici
Odgojnog centra su uéestvovali u promociji nauénoistrazivaske studije ,,Profesionalni
status 1 integritet struénjaka u centrima za socijalni rad u Federaciji Bosne i
Hercegovine®, kao i u promociji zbornika radova ,,Drustvena kriza i socijalni rad*;
Struénim radnicima Odgojnog centra omoguéeno je Ulelée na IV Medunarodnoj
konferenciji ,,Festival prava i socijalne zastite®, odrzanoj u Leskovcu, Konferencija je
bila posveéena temi ,,ZadrZavam pravo da hodam uspravno®, koja simboli¢no i snazno
ukazuje na vaznost o€uvanja ljudskog dostojanstva, jednakosti i osnovnih prava svih
gradana, naro¢ito pripadnika osetljivih i marginalizovanih drugtvenih grupa;

prisustvo promociji nauéno-istrazivacke studije pod nazivom ,,Profesionalni status i
integritet stru¢njaka u centrima za socijalni rad u Federaciji Bosne i Hercegovine®, koja
Je odrZana u organizaciji Fakulteta politi¢kih nauka Univerziteta u Sarajevu. Prisustvo
ovom dogadaju omogucilo je stru¢nim radnicima razmjenu iskustava, kao i unapredenje
strucnih znanja u oblasti profesionalnih standarda, etike i integriteta u sistemu socijalne
zastite;

prisustvo radionici pod nazivom ,Politike i propisi reagiranja na neprimjereno
ponaSanje®, u organizaciji SOS Djeéija sela BiH;

prisustvo edukaciji u organizaciji Odsjeka za pedagogiju, na temu ,,Pedagoski kompas
u vrijeme digitalnog okruZenja“. Edukacija je bila usmjerena na jadanje kompetencija
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PDF gﬁgﬁptﬂﬁﬂ&r geazumijcvanju savremenih izazova odgojno-obrazovnog rada u

digitalnom kontekstu, s fokusom na uticaj digitalnih tehnologija na razvoj djece i
mladih, kao i na ulogu pedagoga i drugih stru¢njaka u pruzanju adekvatne podrske u
savremenom drustvu;

- uledée na edukaciji ,,United conflict Management” u organizaciji SOS Djecija sela.
Edukacija je bila usmjerena na ja¢anje znanja i prakti¢nih vjestina stru¢nih radnika u
oblasti konstruktivnog rjeSavanja konflikata, unapredenje komunikacijskih
kompetencija, te primjenu nenasilnih i participativnih metoda u radu sa djecom i
mladima,

- prisustvo plenarnom predavanju na temu ,,Svakodnevna prevencija maloljetni¢kog
prijestupnistva: uloga porodice, Skole, zajednice i krivi¢nog pravosuda‘;

- povodom obiljezavanja Svjetskog dana mentalnog zdravlja, struéni radnici su
udestvovali u programu ,Dani mentalnog zdravlja® u organizaciji UdruZenja

., Menssana®, kao i u radionicama realizovanim u okviru njihovih aktivnosti;
- u okviru djelovanja UdruZenja ,,Tavan®, stru¢ni radnici su tokom 2025. godine u vise

navrata udestvovali u radionicama u okviru projekta ,,Mad Balkans®, koje su bile
usmjerene na promociju mentalnog zdravlja i destigmatizaciju psihic¢kih poteskoca;

- prisustvo V Medunarodnoj nau¢noj Konferenciji na temu “Drustvena kriza i socijalni
rad: Jadanje medugeneracijske solidarnosti za trajnu dobit, u organizaciji Fakulteta
politi€kih nauka;

- prisustvo 7. Internacinalnoj konferenciji o dijalogkim praksama “Od sukoba do
povezivanja: Mogucnosti za dijalog izvan sukoba”, u organizaciji Instuta Mentis;

- po pozivu organizatora stru¢ni radnici su udestvovali na razli¢itim on - line sastancima,
on - line radnim grupama i on - line konferencijama.

V1 KAPITALNI PROJEKTI

U 2025. godini u KJU ,,Odgojni centar Kantona Sarajevo™ nastavljena je realizacija
aktivnosti na poboljsanju uslova rada Sluzbe za zbrinjavanje djece u stanju potrebe, koja je
smjeStena u ulici Hamdije Cemerli¢a broj 19.

Tako su stalnim ulaganjem napora na pobolj$anju usluga i prostornog uredenja u ovom
periodu sadrzajno obogadeni svi aspekti rada sa korisnicima.

Organizacijom rada ustanovljenom na nivou Odgojnog centra osigurano je zajednicko
koridtenje tehnitkih kapaciteta administracije, odrzavanja, osiguranja i prijevoza, te ishrane i
odrzavanja higijene. S obzirom da su oba objekta koje koristi Odgojni centar prostori u
vlasni&tvu osnivaca, ostvarene su i znadajne ustede sredstava na poziciji zakupa objekata.

Takoder je tokom izvjetajnog perioda izvrSena nabavka uredske, informaticke i
tehnicke opreme.

Nastavljene su aktivnosti sa ciljem omoguc¢avanja dodatnih prostornih kapaciteta radi
zadovoljavanja potreba djece i maloljetnika koji borave u Odgojnom centru, gdje je
konstatovano da postoje uslovi za nadogradnju i zatvaranje natkrivene terase, ¢ime bi se
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osigurap neopho rostor i stvorile pretpostavke za neometan rad postojeéih Sluzbi, kao i
PDF, edackar kt nih Sluzbi,

U skladu sa navedenim, jo§ tokom 2022. godine provedena je i realizovana procedura
nabavke usluge izrade Glavnog projekta dogradnje objekta u ulici Jukideva bb.

Na ovaj na¢in omogutiti ée se uspostavljanje optimalnih uvjeta za realizaciju
dugogodiSnjih planova na iznalaZenju dodatnih prostornih kapaciteta za pruZanje usluga
razli¢itim kategorijama djece i maloljetnika, koji su obuhvaéeni djelatnogéu Odgojnog centra,

Uz neophodnu podr$ku resornog Ministarstva u svim segmentima realizacije planiranih
aktivnosti, o¢ekuje se implementacija ovog kapitalnog projekta uz uvazavanje injenice da se
radi o aktivnostima od izrazitog dru$tvenog znadaja.

Dinamika pokrenutih aktivnosti i programskih zadataka ée se realizovati u skladu sa
raspoloZivim finansijskim sredstvima koja su obezbijedena u Budzetu Kantona Sarajevo,

VII. OCJENA STANJA I POSTIGNUTIH REZULTATA

Odgojni centar je tokom godine u potpunosti osigurao izvrSenje odgojnih mjera upuéivanja
maloljetnika u odgojni centar, kao i odgojne mjere — posebne obaveze (ukljudivanje
maloljetnika u pojedina&ni ili grupni rad u savjetovali§tu za mlade) u skladu sa odredbama
Zakona o zadtiti i postupanju sa djecom i maloljetnicima u kriviénom postupku Federacije BiH,
te odgojne mjere posje¢ivanje odgojne, obrazovne, psiholoske i druge vrste savjetovaliita,
izre€ene od strane Opéinskog suda Sarajevo — Prekr$ajno odjeljenje, a shodno odredbama
Zakona o prekriajima Federacije BiH.

Takoder, Odgojni centar je u cjelosti osigurao izvr§enje sudskih naredbi za procjenu
psihi¢kog, intelektualnog, pedagosko — psiholoskog i socijalnog statusa korisnika, te izvrienje
rjeSenja Opéinskog suda u Sarajevu kojima se izricala mjera privremenog smjeStaja, umjesto
myjere pritvora,

U okviru Odgojnog centra su se realizovali individualni preventivni tretmani sa
maloljetnicima koji manifestuju drustveno neprihvatljivo ponaanje, te aktivnosti primarne
prevencije kroz preventivne programe u osnovnim i srednjim 8kolama na podru&ju Kantona
Sarajevo.

U cilju pruZanja adekvatne zatite i brige Odgojni centar je svakodnevno realizovao
cjelodnevno zbrinjavanje djece koja se nalaze u stanju socijalne potrebe, kao i djece koja su
izloZena rizicima od skitnje, prosj adenja, trgovine ljudima i sli¢no.

Rezultati ukazuju da su tretmanske intervencije pravilno odabrane, adekvatno
usmjerene i dozirane na nadin da ih maloljetni prestupnici, kao i djeca i maloljetnici sa
detektovanim problemima u ponaajnom segmentu, upuceni na tretman, internaliziraju i
prenose u podrucje svoga djelovanja.
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ROF ReSGREorGYBEARIVANIA SARADNJE SA  FEDERALNIM
ORGANIMA, DRUGIM KANTONIMA, OPCINAMA, GRADOM,
OMBUDSMENIMA 1 DRUGO

Saradnja sa organima i institucijama iji djelokrug rada tretira problematiku
maloljetnidkog prijestupnidtva i zastite maloljetnika se odvijala kontinuirano kroz formalne i

neformalne oblike saradnje tokom izvjestajne godine.

Saradnja se provodila kroz monitoring, izvjestavanje, informisanje, kao i kroz prisustvo
zajednitkim sastancima, seminarima i drugim vidovima saradnje i razmjene iskustava po
pitanju maloljetni¢kog prijestupnidtva.

IX PROGRAMSKA ORIJENTACIJA ZA NAREDNI PERIOD

KJU ,,0dgojni centar Kantona Sarejevo® u narednom eriodu planira sljedede aktivnosti:
8 p p 7

1. Osigurati potrebna finansijska sredstva na godidnjem nivou za nabavku opreme i materijala
kako bi se sadr#aji, koji omogucavaju provodenje programskih tretmana djece i maloljetnika
mogli odrZati na zadovoljavajuéem nivou.

2. Odgojni centar ée raditi na unaprijedenju usluga kroz raznovrsnost planiranih programskih
tretmana u radu sa maloljetnicima, te jadanje, unaprijedivanje, osposobljavanje kadrovskih
kapaciteta u svrhu $to efikasnijeg pruZanja usluga.

3. Osigurati kontinuirano sukcesivno popunjavanje sistematizovanih radnih mjesta i osigurati
sredstva za privremene zamjene odsutnih, posebno struénih radnika (bolovanja, godisnji
odmori), te sredstva za kontinuirano struéno obrazovanje i usavrSavanje radnika.

4. Potrebno je nastaviti umreZavanje svih relevantnih sluzbi, institucija i udruZenja uz potporu
jedinica lokalne samouprave $to je od presudne vaznosti za uspjeSan tretman i posttretman
maloljetnika.

5. Potrebno je intenzivnije ukljuditi roditelje kao potporu u nastojanjima uspjesne
resocijalizacije maloljetnih potinitelja krivi¢nih djela, te kroz predstojece izmjene zakonske
regulative uvesti i koristiti mehanizme prinude prema roditeljima pri zanemarivanju roditeljskih
obaveza.

6. U vezi sa izvr§avanjem postavljenih radnih zadataka potrebno je osigurati sredstva za
doedukacije prema specifiénim potrebama maloljetnika, osigurati podriku struénim radnicima
kroz superviziju zbog sve slozenijih i zahtjevnijih tretmanskih zadataka, kako bi se u vecoj
mjeri osigurale pretpostavke za uspjesno izyr$avanje struénih poslova, te ublaZilo profesionalno
sagorijevanje radnika.
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PDF N stavp saiFaﬁrmacuom djelatnosti Odgojnog centra kroz saradnju sa organima i
orgamzacuama I! ?ne zajednice, kao i medijima, a u svrhu isticanja vaznosti i znataja rada sa

djecom i maloljetnicima koji ispoljavaju drustveno neprihvatljiva ponaganja.

Broj: 31-01-02- 454 -01/26
Datum: 20.04.2026. godine
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