PROTOKOL O SARADNUJI

Zakljucen u Sarajevu, dana 15.03.2016, godine, izmedu:
|

1s Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona
Sarajevo, sa sjedistem u Sarajevu, ul. Reisa D¥emaludina Caudeviéa by, 1, koje
zastupa ministrica Amela Dautbegovié¢ (u daljem tekstu: Ministarstvo),

2, Fakultet politi¢kih nauka u Sarajevu, ul. Skenderija broj 72, koji zastupa dekan
prof.dr, Saéir Filandra,

3. KJU ,Porodi¢no savjetovali§te®, sa sjedistem u Sarajevu, ul. Avdage Sahinagica broj
14, koju zastupa direktor Senad Alié,

4. KJU ,,Disciplinski centar za maloljetnike* sa sjeditem u Sarajevu, ul. Jukiéeva bb,
koju zastupa direktor Nermin Musikié,

5, JU ,,Kantonalni centar za socijalni rad® sa sjedigtem u Sarajevu, ul. Gatatka broj 80,
koju zastupa direktor Adnan PodZo,

0. KJU ,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih
o0soba®, sa sjedistem u Sarajevu, u. Nahorevska broj 195, koju zastupa direktorica
Sanita Alagic,

7 KJU ,,Gerontolo$ki centar®, sa sjediStern u Sarajevu, ul. Aleja Bosne Srebrene broj 7,

koju zastupa direktor Ismet Skoko,

8. JU Terapijska zajednica -Kampus Kantona Sarajevo, sa sjediStem u Sarajevu,
iznad sela KeSelji bb, koju zastupa vd direktor Elmedin Hrelja,

g KJU Dom za djecu bez roditeljskog staranja, sa sjedistem u Sarajevu, ul. Bjelave
broj 52, koju zastupa direktor Saudin Purdevié

10.  JU ,Sluzba za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo® Sarajevo, ul, Poke Mazaliéa broj
3, koju zastupa direktor Igor Kamodaji (u daljem tekstu SluZba za zaposl] avanje),

Potvrdujuci spremnost i volju da zajednickim zalaganjem raspoloZivih resursa unaprijede
kvalitetu  socijalnog rada kao i briu integraciju na triistu rada socijalno ugroienih

kategorija te doprinesu opledrustvenoj koristi u ovoj oblasti, strane potpisnice su se
saglasile o sljededem

Predmet Protokola
Clan 1.

Ovim Protokolom ureduje se medusoban odnos u provodenju i unapredenju socijalnog rada,
rada sa nezaposlenim socijalno ugroZenim kategorijama, te uspostavljanje kvalitetnije saradnje
izmedu resornog ministarstva, ustanova u mre¥ socijalne zastite, Sluzbe za zapoSljavanje 1
Fakulteta politi¢kih nauka u Sarajevu.
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Svrha Protokola

Clan 2.

Svrha ovog Protokola usmjerena je na:

medusobno razmjenjivanje iskustava i znanja iz djelatnosti socijalnog rada;
unapredenje rada sa nezaposlenim socijalno ugroZenim kategorijama;

provodenje prakti¢ne obuke studenata Fakulteta politickih nauka-Odsjeka za socijalni
rad; :

razvijanje zajedni¢kih projekata aplikacije za domade i medunarodne fondove;
ucestvovanje u zajedni¢kim istraZivagkim pro jektima i edukacijama;

publiciranje stru¢ne i edukativne literature;

ucestvovanje u obiljezavanju znadajnih datuma i jubileja i sl.

Clan 3.

Strane potpisnice su saglasne da ¢e, u cilju realizacije ¢lana 1. i ¢lana 2. ovog Protokola
saciniti Program zajedni&kog djelovanja.

Obaveze ustanova socijalne za§tite

Clan 4.

Ustanove socijalne zadtite su saglasne da:

prema dogovorenom terminu sa¢ine prijedlo g zajednickih aktivnosti koje ée biti
sastavni dio Programa zajedni¢kog dj elovanja;

da struéno i kvalitetno realiziraju aktivnosti Programa zajedni¢kog djelovanja posebno
poStujuéi dogovorene rokove za izyrSenje predloZenih zadataka;

da redovno izvjestavaju resorno ministarstvo o provedenim aktivnostima Programa te o
drugim realiziranim aktivnostima po osnovu ovog Protokola;

organizuju sastanak jednom mjesedno ili po potrebi sa svim potpisnicama, radi uvida u
tok realizacije aktivnosti Programa zajednitkog djelovanja.

Obaveze Fakulteta politi¢kih nauka

Clan 5.

Fakultet politi¢kih nauka se obavezuje da:

prema dogovorenom terminu sadini prijedlog zajednitkih aktivnosti koje ¢e biti
sastavni dio Programa zajednickog dj elovanja;

da stru¢no i kvalitetno realizira aktivnosti Programa posebno postujuéi dogovorene
rokove za izvr$enje predloZenih zadataka;

da vodi evidenciju studenata i ustanova u kojoj je praktiéna obuka provedena i, na

zahtjev resornog ministarstva, da dostavlja izvjedtaj o broju studenata koji su obavili
praktié¢nu obuku,



Obaveze SluZbe za zapo§ljavanje 5
Clan 6.

Sluzba za zapo§ljavanje se obavezuje da:

- provodi aktivnosti integracije socijalno ugroZenih kategorija na trZi¥tu rada (grupe u
Klubu za traZenje posla);
provodi obuke za poduzetnistvo;

- provodi aktivnosti profesionalne orjentacije i upoznavanje sa stanjem na tr¥itu rada;

provede i druge aktivnosti koje strane potpisnice ovog Protokola dogovore i za koje se
ukaze potreba.

AKktivnosti Ministarstva
Clan 7,
Ministarstvo je saglasno da ¢e udestvovati i pratiti realizaciju Progama zajednitkog djelovanja

kao i ostalih aktivnosti koje su predmet ovog Protokola, kako bi udruZivanje zajednitkih
resursa na ovaj na¢in doprinijelo unapredenju kvalitete rada potpisnica Protokola.

Prelazne i zavrine odredbe

Clan 8.
Protokol o saradnji zakljuduje se na neodredeno vrijeme 1 ostaje otvoren za dodatne izmjene 1
dopune, uz uzajamnu suglasnost strana potpisnica i na osnovu prijedloga i sugestija

neposrednih nosilaca obaveza utvrdenih ovim Protokolom.

Clan 9,

Sve konkretnije zajednidke aktivnosti u realizaciji Protokola strane potpisnice ée naknadno
posebno utvrditi i medusobno dogovoriti.

Clan 10.

Eventualne nesuglasice u implementaciji ovog Protokola rjesavat ¢e u duhu medusobne
folerancije i razumijevania.

Clan 11.

Ovaj Protokol sadinjen je u (20) dvadeset istovietnih primjeraka od kojih svaka strana
potpisnica zadrZava po dva.



Ministarstvo za rad, socijalnu politiku,
raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo
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